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(Editorial —mm—

Résolutions 2020 : ce que je vais faire pour Batcham cette année

il faut déja te demander ce que toi-méme tu as fait

q vant de demander ce que Batcham a fait pour toi,

pour Batcham.

Avant de demander ce que les autres ont fait pour Bat-
cham, il faut déja te demander ce que toi-méme tu as déja

fait pour Batcham.

Avant de juger ce que les autres ont fait a Batcham, quest-
ce que toi-méme tu as déja fait de dif-

férent.?

2020 nest pas seulement le début
d’une année. Cest aussi le début d’une
décennie. Nos actions de cette année
marqueront probablement les dix pro-

chaines années.

Quelles sont mes résolutions de cette F
année pour mon Groupement ?
Quest-ce que chacun sest décidé de
faire pour Batcham au cours de cette

année 2020 ?

Disons nos résolutions et l'an pro-
chain, a la méme période, on fera le

bilan.

Redynamisation de Mesaako Patsoon
: une de nos résolutions en 2020

A propos de Mesaako, nous tenons

a respecter le cahier des charges des

Editions Mesaako, avec publication,

en 2020 :

1- au mois de janvier, une édi-
tion spéciale Mesaako Patsoon consa-

crée aux veeux, a la promotion sociale et aux perspectives

de développement ;

2- une édition spéciale jeunesse (petite enfance)
avec accent sur lapprentissage du ngiemboon (on y tra-
vaille déja en partenariat avec le Comité de Langue et

Culture Ngiemboon);

3 - en mars, une édition spéciale Fille, Femme et

Prince Theophlle Tatsitsa

Famille, avec un grand dossier sur l'installation du Chef
de Communauté Batcham (COBADE, Est)

4 - en mai, une édition consacrée au développe-
ment, spéciale Elites et ceuvres sociales, en partenariat
avec le Cercle des Elites de 'Entente, donc ce sera aussi le

7- octobre, une édition consacrée aux hommages
aux ancétres, les annonces de funérailles, ainsi que la pro-
motion de la culture Ngiemboon ;

8. Octobre / novembre : organisation d’'une Edi-
tion de Mesaako Awards (si possible) ;

9. Décembre, organisation de la célébration de
I'Arbre des Enfants Batcham.

Entre autres.

Chacun peut déja nous contacter se-
lon son domaine de prédilection et ses
compétences.

Lhomme propose et Dieu dispose.

La Feuille de route des Editions
Mesa’ako guide nos pas

Conformément a la feuille de route des

: Editions Mesaako, la présente édition,

4 n°006, du Journal Mesaako Patsoon
est consacreée :

- aux veeux de nouvel an ;

. —aux messages des Dignitaires du
Village, des Chefs de Communauté et

des Personnalités du Groupement ;

- aux bilans de l'année 2019 par
les responsables des secteurs de déve-
loppement, les élus locaux, les respon-
sables des groupes organisés, etc. ;

- a lannonce des programmes

" dactivités et des projets pour l'année
2020;

_ ala découverte des visages de quelques membres
de la Communautés Batcham au Cameroun et a lexté-
rieur ; i
En plus des rubriques Education et Culture, (Euvres So-
ciales, Portrait et Découverte, un zoom est fait sur la céré-
monie d’'installation du Chet COBY, I'annonce de 'instal-
lation du Chef de la COBADE et de I'Est, la vie au village
et dans les familles extérieures ;

— Tout autre sujet que léquipe éditoriale a jugé
utile.

Vos observations et contributions sont attendues.

mois anniversaire.

5 - juillet, une édition spéciale vacances et tou-
risme a Batcham et en terre Ngiemboon ;

6 - aolt 2020, une deuxieme édition jeunesse,
avec un accent sur la célébration des congres, des ma-
riages, lexcellence académique, la publication de résultats
des examens et concours, et lorientation scolaire ;

Bonne et heureuse année a toutes et a tous.

Bonne lecture

Email : batcham.online@gmail.com

Prince Théophile Tatsitsa

(Alerte ' )—

est dommage quau-
jourd’hui nos enfants ap-
prennent plutot a boire au

lieu d'apprendre a lire. Je ne ces-
serai pas de leur rappeler que les
livres contiennent plus de trésor
que les coftres forts des pirates de
lile au trésor et que la lecture est
de loin la meilleure des distrac-
tions.

Et aussi vrai que PAfrique est le
berceau de 'humanité et le mere
des civilisations, citons Cheikh
Anta Diop dans civilisation ou
barbarie : IAfricain qui nous a
compris, est celui-la qui, aprés
la lecture de nos ouvrages, aura
senti naitre en lui un homme
nouveau, animé d’'une conscience
historique, un vrai créateur, un
Prométhée porteur d’'une nou-
velle civilisation et parfaitement
conscient de ce que la terre en-
tiére doit a son génie ancestral
dans tous les domaines de la
science, de la culture et de la re-
ligion.

Cest dommage quun enfant,
aujourd’hui, préfere le ben-skin
au métier de son pére et de son
grand-pere. Il sagit ici d'un pro-

bléme a prendre tres au sérieux.
Le commerce tient une place de
choix et cest dommage que cer-
tains Batcham débutent a le faire
alors qu’ils ne savent pas encore
bien lire, compter et écrire.

Les groupes folkloriques sont
de moins en moins nombreux,
dou la nécessité de les relancer.
Le Mewa Tchou de Tétafuo a du
plomb dans laile aprés avoir porté
haut le flambeau de notre culture
pendant les trois décennies qui
ont suivi I'« indépendance ».

Les danses sacrées doivent étre
restructurées ainsi que les danses
profanes en perte de vitesse.
Avec largent issu de la vente des
légumes et autres fruits dont
on booste la production avec
des produits chimiques dange-
reux pour la santé, les jardiniers
achétent la biere qu’ils boivent
aprés avoir détruit les raphias
qui non seulement produisent
du bon vin pour notre organisme
mais aussi maintiennent leau du
sol. Au cas ou les pouvoirs pu-
blics et les leaders de la société ci-
vile ne prennent pas des mesures
pour sauver ce qui peut encore,
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létre, nous courrons vers la catas-
trophe.

Aujourd’hui, les Batcham,
comme d’autres populations de la
région, sont obligés daller culti-
ver les terres volcaniques de la
vallée du Noun. Ici, cest le lieu
de remercier les pouvoirs publics
pour le projet en cours de réalisa-
tion qui doit désenclaver le bassin
agricole de 'Ouest.

Convaincu que la plupart des
maladies dont nous souffrons
aujourd’hui, proviennent de la
table alors que nos aieux maitri-
saient la nutrithérapie, I'Institut
Panafricain d’Etude et de Re-

cherches Appliquées pour la Re-
naissance Africaine (IPERARA),
a mis sur pied sous la houlette de
Tatang Gaspard Vincent dit Deh
Djeunock un programme de re-
cherche et une filiére coopérative
qui revalorisent et encouragent
la culture des aliments tradition-
nels bio et diététiques en voie de
disparition (ATBDVD) contact :
BP : 1 Mbouda Cameroun TEL
1 (237) 662287151/ 694725121/

677432011Email : tagasvince@
yahoo.fr
C/PHOTO TAGASVINCE
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( Carte postale )

La Commune de Batcham et ses réalisations de 2013-2019

[

atcham désigne a la fois un Ar-
Brondissement et une des quatre

communes que compte le Dépar-
tement des Bamboutos, dans la Région
de I'Ouest Cameroun. La Commune de
Batcham compte 155 Villages (Chefferies
de 3¢ degré) répartis dans trois Groupe-
ments (Chefferies supérieures) dont deux
de ler degré, Bangang et Batcham, et une
de 2eme degré, Bamougong. A la téte de
chaque Groupement se trouve un Chef
(Traditionnel) Supérieur. LHotel de Ville
se trouve a Batcham-Ville, siege adminis-
tratif de 'Arrondissement.
Créée par Décret N°62/DF/
338dul7/9/1962,1a Commune de Batcham
sétend du 10°12” au 10° 15” longitude Est
et du 5° 30” au 5° 35” de latitude nord.
Larrondissement est limité :
- Au nord par la Commune de Mbouda
(Groupement Balatchi) ;
- A Tlest par la Commune de Mbouda
(Groupements Babété et Bamendjo) ;
- A Touest par la commune de Nkong-zem
(Département de la Menoua) ;
-Au Sud par la commune de Penka Michel
(Département de la Menoua )
Pour une superficie de 185 Km?, la popu-
lation de la Commune de Batcham était
estimée a 83 817 habitants en 2005 (source
MINATD), puis a 115 000 habitants en
2017 (taux de croissance 2.6%). Sa densité
est 'une des plus fortes en Afrique.
Les populations de la Commune de Bat-
cham ont le Ngiemboon comme langue
nationale. Celle-ci est également parlée
dans les Groupements Balessing du Dé-
partement de la Menoua et le Groupement
Balatchi, ainsi que dans le Village Batan
qui se trouve dans IArrondissement de
Mbouda.

Pour la plupart traditionnalistes,

les populations de la Commune de Bat-
cham sont également chrétiennes pour
certaines et musulmanes pour une mino-
rité.

= ¥ Les habitants de Batcham sont pour la plu-
JH;-: part des agriculteurs, mais aussi trés ac-

tifs dans le petit commerce. Ils pratiquent
a une échelle moindre le petit élevage et
lartisanat. Les productions de pommes de
terre, d’avocat, de mais, et de haricot, de

__" banane et de plantain sont les plus impor-

tantes, ainsi que lélevage de la volaille, de
porcins et de bovins. On peut signaler par
ailleurs la péche artisanale a la ligne par les
enfants dans quelques riviéres ainsi que la
petite chasse de subsistance car la faune est
pauvre et le gibier est rare.

Quelques petits chantiers de construction
offrent de temps en temps des possibilités
aux jeunes chomeurs de soccuper, en de-
hors des travaux payés a la tache pour le
labour des champs et quelques autres tra-
vaux agricoles.

Les échanges et le commerce se font au
rythme d’un calendrier traditionnel dont
la “semaine” compte 8 jours : Ngahan'ha,
Cheazeme (Chea Ngahan'ha), Nzemeze-
me, Njyonzse (Madunzé), Metuazse,
Cheatchieze’a, Tcheazea, Nkouotchia. Des
jours interdits, variant d'un Groupement a
lautre et méme d’'un quartier a l'autre, sont
établis et respectés.

La nomination des mois indique les activi-
tés pratiquées et les changements de climat
au cours de I'année. On a ainsi, de janvier
a décembre : San Tsetsa lum, San nkag
ngwong, San lepye shum, San cyo, San tsee
cyo, San njyo la, San tyep tyep mbeng, San
mbeng, San ngwo mbye, San tagna tsetse,
San mejwono, San lum.

D’apres le rapport des réalisations de 2013 a
2019, sous le mandat du Maire Paul Kenne,
la. Commune de Batcham est traversée
par 400Km environ de routes en terre. La
méme source réveéle que le Bitumage de
la route Bafounda-Batcham-Chefferie est
une action spéciale du Chef de I'Etat, par
ses instructions directes et effectives, ceci
sur sollicitation de la Commune de Bat-
cham.

LArrondissement de Batcham compte
dans sa carte scolaire 35 Ecoles mater-
nelles ; 61 Ecoles primaires, dont 39 privés
confessionnels ; 14 Lycées dont 2 Lycées
techniques ; 01 CES ; 02 CETIC ; 02 SAR/
SM ; 05 Colleges privés et 01 CMP]J.

Au plan sanitaire, lon dénombre 12 aires

de santé pour 25 formations sanitaires pu-
bliques et privées, et au plan sécuritaire : 01
Brigade de gendarmerie de Batcham ; 01
Poste de Gendarmerie de Baleghang et 01
Commissariat spécial.

Les principaux partis politiques qui ont
pignon sur rue dans la Commune de Bat-
cham sont : le RDPC, le MRC, le SDF, avec
quelques militants de 'UDC et de 'TUNDP
(autrefois trés populaire).

Dapres Elections Cameroon - ELECAM,
la Commune de Batcham comptait 26 381
inscrits sur les listes électorales au 4 Juin
2018, le Groupement Batcham venant en
premier lieu avec 12 209 électeurs, devant
le Groupement Bangang avec 10 305 élec-
teurs, le Groupement Bamougong avec 2
851 électeurs et le Centre urbain avec 1 016
électeurs.

Le Conseil Municipal de la Commune
de Batcham compte 41 Conseillers dont
18 issus du Groupement Batcham, 18 du
Groupement Bangang et 5 du Groupement
Bamougong.

Depuis octobre 2013, M. Kenne Paul du
RDPC est Maire de la Commune de Bat-
cham. Il est chargé des infrastructures et
de la gestion générale. Le ler Adjoint, M.
Tapiemene Alexis, est chargé de lassiette
fiscale et des dossiers financiers. Le 2éme
Adjoint, Mme Fopa Charlotte, est chargé
de la Santé, des affaires sociales diverses
et de lencadrement des GICs et coopéra-
tives ; le 3éme Adjoint, M. Tanda Zachée,
est en charge de I'Art, de la culture et des
problemes juridiques ; le 4éme Adjoint, M.
Tsakou Richard, est en charge des Affaires
scolaires et de la jeunesse.

En décembre 2019, Mme Djouka Kamga,
Epse Tiaya, Mme Touoyem née Ngaffo
Pauline Isabelle et Djoguap Marc étaient
respectivement Secrétaire Général, Rece-
veur Municipal et Comptable matiere.

Réalisations au 31 décembre 2019 de 'Exé-
cutif municipal 2013-2019 de la Commune
de Batcham

D’apres le rapport des réalisations de 2013 a
2019, sous le mandat du Maire Paul Kenne,
le Groupement Batcham a bénéficié de
nombreuses réalisations directes de la
Commune, notamment dans les domaines
des routes et ouvrages dart, de [éclairage

public, de Iéducation, notamment de las-
sistance en toles, lattes, pointes aux établis-
sements nécessiteux, de léquipement en
tables-bancs et bureaux des maitres.

Le Groupement aura également bénéficié
des activités globales de la Commune telles
que la célébration des mariages collectifs,
les stages de vacance, la distribution des
semences améliorées et des fournitures
scolaires, la récompense scolaire de fin
d’'année via les conseillers municipaux,
Présidents APEE et directeurs dans tous
les établissements publics et privés de la
Commune, l'apurement des dettes relatives
a la construction des salles de classe, le
paiement continue et régulier des salaires,
Pamortissement de la dette en facture
délectricité du réseau d’adduction deau
potable, l'accompagnement des jeunes
dans la sensibilisation et la formation aux
métiers agricoles, létablissement gratuite
des actes de naissance, le soutien aux di-
verses rencontres et manifestations, Iéqui-
pement de la bibliotheque municipale,
lappui en appareillage aux populations
vulnérables. ..

Un document, de 51 pages au format A5
de I'Exécutif municipal 2013-2019 de le
Commune de Batcham, sous le mandat du
Maire Paul Kenne, rend compte, en détails,
et par Groupement (Chefferie Supérieure)
des Réalisations au 31 décembre 2019.
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EXECUTIF MUNICIPAL 2013-2019

REALISATIONS AU
31 DECEMBRE 2019

_i

Déc. 2019

CURRICULUM VITAE DE M KENNE Paul dit TA’A SAA, MAIRE DE BATCHAM

Nom et Prénom : KENNE Paul ( Autre appel-
lation dans la notabilité traditionnelle : SAA
TANKEM ou TAA SAA)

Date et lieu de naissance : Né le 23 décembre
1956 a Batcham,

Mesaako Patsoon

- Ingénieur de Conception du Génie Civil a
I'Ecole Nationale Supérieure Polytechnique de
Yaoundé (4¢ promotion sortie en 1979).
-Promoteur de la Société AEA(1994), de RA-
DIO BATCHAM(2000) et de ARIANE TV
(2003) ; Pionnier de la télédistribution au Ca-
meroun.

- Membre de lordre national des Ingénieurs du
Génie Civil

-Chef Traditionnel de 3¢ degré de Fouome-
koup dans Arrondissement de Batcham

- Notable a la chefferie supérieure de Batcham
- Marié, peére de 9 enfants.

CARRIERE PROFESSIONNELLE:
-Dans le domaine du Génie Civil :
Employeur : MAETUR - Yaoundé
* Ingénieur en Chef de 1980 a 1989 du projet
« Aménagement de la vallée de l'ancienne gare
de Yaoundé (Avenue du 20 mai 1974) et Reca-
librage du Nfoundi. »

* Ingénieur des projets: Lotissements de
Garoua, Maroua, Bafoussam : 1984-1990

* Chef de la Division Recherche et Déve-

loppement de 1990 a 1994.

* Départ de la MAETUR par démission
en 1994,

- Dans le domaine de [électronique:

* 1987 : Dépdt d'un BREVET d’invention
a’OAPI ; sujet: protection électronique contre
les surtensions électriques de toute origine.

* 1988 : Création de la société AEA char-
gée de la fourniture et de linstallation de tout
type de matériel de communication ( Radio et
V)

*1989 : Admis comme Consultant et Ex-
pert auprés de FTUNESCO dans le domaine de
la communication audiovisuelle, avec comme
actifs les études et publications dans les revues
internationales spécialisées;

* 1994 : Lancement au Cameroun du pre-
mier réseau TV par céble. Plusieurs réseaux
céble a Yaoundé, Douala, Bamenda, Bafous-
sam, etc. , réseaux détruits en Janvier 1998 par
le MINPOSTEL.

* 1996 : Expert aupres de la cour d’appel de
Yaoundé (Génie civil et communication)
Relations internationales: De 1994 a 2000, re-

présentant local de la chaine CANAL+ HORI-
ZONS; Essais de réception de TV5-Afrique et
correspondant technique permanent, Evalua-

tion au sol des signaux satellitaires des opéra-
teurs EUTELSAT (France) et AMOS(Israél)

CARRIERE POLITIQUE
(fonctions majeures):

- Maire de la commune de Batcham depuis Oc-
tobre 2013
- Député Suppléant a l'assemblée Nationale :
2002-2007.
- Vice-président Section RDPC Bambou-
tos-Sud, en charge du groupement Batcham
- Téte de liste aux municipales 2002
- 2¢ de la liste RDPC aux municipales 1996
- Acteur principal de la refondation du RDPC
en 1996 dans l'arrondissement de Batcham
- Fils de Mr FONTSA Jacques, conseiller mu-
nicipal sans rupture de 1956 a son décés en
1994, des partis politiques respectifs RPC,
UC,UNC, RDPC.
- Plusieurs responsabilités au RDPC depuis
1995
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( Carte postale )

Réalisations de la Commune et projets suivis par le Maire Kenne Paul
dans le Groupement Batcham

*REALISATIONS ANNEE PAR ANNEE,
de 2014 22019

ROUTES ET OUVRAGES D’ART:

En 2014

Réhabilitation des tron¢ons a Mena, Mon-
tée Taa Bah, Telezintio, Bambi, Batchuetio,
(Carrefour millionaire), vers Frontiére Ba-
beté, Bankui, route Balessing.

En 2015

Réhabilitation des trongons a a Megouo
-Baletsi -Balatchuet -King Place Bat-
cham ; route carrefour Bamedjo, route
vers Balessing, vers Chefferie Bamougong
- Konkea - Batchuetio- Frontiere Babeté ;
tron¢on Batcham —chefferie ~-Bambi ; Ba-
mabou-Mena, Balena- Bazimbap-Bankui ;
King Mbou- Maya ; Réhabilitation Boucle
Baleghang ; montée au Marché de Batcham
en moellons.

En 2016

Réhabilitation des trongons a Fiela —Bale-
na-Bametim, Telezintio-ngwa-ngwa-Ba-
messang, Konti-zuac-zuac-Bameka,
Montée zuac-zuac vers Batchuetio, Konti -
ZuacZuac, Marché Bambi-Batoula, Tchue-
djio-Batchetio, = Lacmane-Bagwang-Ba-
toutsal, Descente marché Batcham vers
Bamboué, Batoutsa 2-Fouomekoup- Ba-
latchuet 2, Entretien routier a Bangwang,
Curage des fossés et exutoire a Batoutsa,

Assainissement village Fouomekoup et
Baletsi.

En 2017

Réhabilitation des trongons Carrefour
Batcham-Konti, Telezintio-Touolegnouo
; ponceau cours deau Bankui-Bazimbap
(route coupée réhabilitée), route en terre
ZUAC-ZUAC/MAYA.

En 2018
Réhabilitation routier a Baleghang

ECLAIRAGE PUBLIC
En 2014 : pose des lampadaires au Marché
Batcham chefferie, Carrefour Bangwang,
College Konti, Marché Keko, Marché Bale-
na, Carrefour Bapepa, Carrefour Bamboué
(Ecole publique), Carrefour Zeleto -Ba-
messang.

En 2015
Poursuite des poses de lampadaires au
marché de Batcham chefferie.

En 2018

- Construction de points déclairage pu-
blic;

—etc

En 2019

— Réhabilitation de routes rurales a Tchue-
djio, Batchuetio, Baleghang ;

- Electrification du village Bametim-Bat-

REPUBLIQUE DU CAMEROUN
ELECTIONS MUNICIPALES 2020 <ELD_ _fD C

CIRCONSCRIPTION ELECTORALE
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cham ;
- Electrification du CES de King Place ;

EDUCATION
En 2014
- Llassistance en tdles, lattes, pointes aux
établissements nécessiteux : Ecole pu-
blique de Balena, Ecole Batcham chefferie,
Ecole maternelle Batcham chefferie ;

— Equipement en table bancs et bureau
de maitre : EP Bataki-2, EP Batsinla, CES
King place, EP EEC Thuedjio, EP EEC Ba-
laakem, EP EEC Makougou.

En 2015

— Lassistance en tdles, lattes, pointes aux
établissements nécessiteux : Lycée tech-
nique de Batcham ; Ecole EEC Baletsi;
Ecole EEC Tchuedjio; CollegePolyvalent
KONTTI ; CES King Place ; Lycée de Bale-
ghang ; Ecole publique de Bankui.

— Equipement en table bancs et bureau
de maitre : Lycée technique de Batcham,
CES de King-Place, SAAR de Bangueala,
Lycée de Baleghang, Lycée de Bambi, Ly-
cée de Batchuetio, Colléege polyvalent de
Konti, Lycée de Bangwang, EP Balena, EP
Bankui, Ecole EEC Balaakem, Ecole EEC
Baletsi, Ecole EEC Tchuedjio, Ecole EEC
Konti.

En 2016
— Assistance pour la construction de salles

REPUBLIC OF CAMEROON
2020 MUNICIPAL ELECTIONS
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CAMPAIGN BALLOT

de classe au CES de Batcham-King place ;
- Intervention d’urgence aux écoles pu-
bliques de Batchuetio G1 et G2 (450 Toles,
etc), (toles en vue de le réhabilitation de
I'Ecole détruite par la tornade);

- Construction d’'un bloc de latrines au
CES de King place ;

— Joffre des tables bancs a 'EP BATAKI-2 ;
- Dotation de 2 microscopes électroniques
au college polyvalent Konti.

En 2017

- Fournitures tables bancs (EEC Bambi,
EEC Konkeua, Ecole Catholique de Bat-
cham-Ville, EEC Bataki, EEC Catholique
Bamefto, EEC Bamessang;

— Fournitures de toles a 'TEP BALENA en
contribution a la réhabilitation de I'Ecole
détruite par la tornade.

En 2018

— Construction d’'un Bloc toilette a 'EP Ba-
zimbap;

- Distribution de tables-bancs;

- Assistance aux écoles sinistrées (Konti,
etc);

— assistance a la construction de salles de
classe (EP BABEKOUO).

En 2019

Distribution de tables bancs

- Ecole Catholique Baleghang ;

- Lycée Technique de Batcham ;

— Ecole publique Bambi G1 et G2.

LIST OF COUNCILORS

LISTE DES CONSEILLERS

1. TSAKOU RICHARD

2. SAHO ZABZI FRANCOIS

3. TANDA ZACHEE

4. TEUGWA CLAUTILDE EPSE
MOFOR

5. MAYOUYA MADELEINE

6. TCHOFFO PIERRE MARIE

7. FOFOU DIEUDONNE

8. FOPA CHARLOTTE

9. NSONKOUE SONGONG ARNAUD

POTENTIEL
10. TSAKOU JOSEPH PERGO

11. DJEUTSA BAUDELAIRE
LEDOUX

12. DZOUA TEKEU CELESTIN
13. DIFFO VICTOR

Mesaako Patsoon

14. TCHINDA PIERRE

15. DUEUDOUNG Née FOUOTSA
CHIMENE HORTANCE

16. KIAMPI RICHARD LEDOUX

17. DONGMO NGNINZEKO BRIAND

18. KENNE PAUL

19. TAPIMENE ALEXIS

20. NGOUFFO BLAISE ROSTANT
21. TCHOUPOU EMMANUEL

22. TCHINDA AUGUSTIN

28.
29.

23. NGUETSA RENE 36

24. TAGUETCHI RUBAIN 3;

25. TIGMEI";E rfnﬁé?a% gg
6. GUETS

g?.YEMELI TALATADJI JUSTIN -:?

TCHINDA DOUNGMO FELICITE
THERESE
KEMTEU FOMENA ALAIN

PROSPER

.FEUYEM ETIENNE

. KAZE HONORINE

. TAGOUJOU GILBERT

. TAFAGDA DATEL

.YONTA PASC

' TEUDONJU MAURICE ROBERT
. KENNE PIEEEE

. MATCHI R

_.DOUANLA JEAN PAUL
_MAKUEFO ROGETTE

SAHO FRANCOISE

_KUETE SEVERIN
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( Carte postale )

Activités globales et partenariats dans la Commune de Batcham de 2014 a 2019

En 2014

— Célébration de mariages collectifs (86
unions);

— Stage de vacance énuméré de pres de 200
éleves et étudiants ;

— Distribution des semences améliorées de
mais le 8 mars ;

— Distribution des fournitures scolaires,
récompenses scolaires de fin d’année, via
les conseillers municipaux, Présidents
APEE et directeurs dans tous les établisse-
ments publics et privés de I'arrondissement
Batcham;

- Apurement d’'une dette de 40 millions
héritée de lexécutif sortant portant sur la
construction de salles de classes et autres;
— Construction d'un mat de drapeau a la
place des fétes;

- Paiement continue et régulier des sa-
laires.

En 2015

— Stage de vacance énuméré de pres de 300
éleves et étudiants ;

- Distribution des semences améliorées de
mais le 8 mars ;

— Distribution des fournitures scolaires,
récompenses scolaires de fin d’année, via
les conseillers municipaux, Présidents
APEE et directeurs dans tous les établisse-
ments publics et privés de I'arrondissement
Batcham;

En 2016

- Distribution des fournitures scolaires,
récompenses scolaires de fin d’année, via
les conseillers municipaux, Présidents
APEE et Directeurs dans tous les établisse-
ments publics et privés de I'arrondissement
Batcham;

- Paiement continue et régulier des sa-
laires;

- Accompagnement de 50 jeunes a prendre
part a la caravane de sensibilisation et de
formation aux métiers agricole;

- Accompagnement de 20 jeunes a prendre
part au forum de lentrepreneuriat jeune a

Pont BANKUI-BAZIMBAP
(Bassoh)

Mesa’ako Patsoon

Yaoundé.

En 2017

- Distribution de semences de haricot aux
femmes le 8 mars 2017;

- Remplacement progressif des lampa-
daires de 220 v en lampadaires écono-
miques a LED de 30 w a leffet dalléger les
frais de consommation en énergie élec-
trique ;

- Paiement des factures déja effectué de
50% de la dette en facture délectricité du
réseau dadduction deau potable;

- Distribution des primes scolaires pour la
fin d’année scolaire au mois de juin dans
toutes les écoles primaires publiques et pri-
vées.

En 2018

- Distribution semences améliorées;

- Distribution primes scolaires 2018;

- Etablissement gratuite des actes de nais-
sance;

— Travaux sur voirie urbaine.

En 2019

- Distribution de semences améliorées de
mais;

- Distribution des primes scolaires de fin
d’année;

- Réparation du BUL DOZER communal;
- Campagne gratuite détablissement
d’actes de naissance;

- Soutien aux diverses rencontres et mani-
festations;

- Eclairage public Ville de Batcham;

- Equipement bibliotheque municipale;

- Appui en appareillage aux populations
vulnérables;

- Construction du centre zootechnique;

- Matériel lutte contre emballages plas-
tiques.

SUR LE PLAN INSTITUTIONNEL

En 2015
— Travaux de réhabilitation du bAtiment

devant abriter le CEOCA et la bibliotheque
municipale ;

— Pose de la peinture a la sous-préfecture ;
— Conception et création du site dans la
commune avec nom de domaine et forma-
tion de l'administrateur du site ;

- Réhabilitation en peinture de I'hotel de
ville de Batcham et pose des carreaux a des
endroits en dégradation ;

- Pose des accessoires de Iénergie solaire ;
- [étanchéité de la toiture de la commune ;
— Achats des outils informatiques ;

- Equipement du commissariat spécial en
bureau, fauteuil et outils informatique ;

- Fournitures de pompes immergées au
service hydraulique de Batcham ;
Réhabilitation en peinture de la place des
fétes de Batcham ;

- Construction d’'un bloc de latrines a 2
compartiments, deux fosses septiques et
d’un puisard derriére la tribune officielle ;
- Distribution des tricycles, canne de mo-
bilité pour malvoyants, a certains indigents
de la commune;

- Paiement continue et régulier des sa-
laires.

EN PARTENARIAT AVEC LE PNDP

Avec le programme national de développe-
ment participatif, la commune de Batcham
a procédé a l'actualisation de son PCD en
2013.

Dans le méme sillage, les réalisations sui-
vantes ont été faites dans le groupement
suivant dans le Groupement Batcham en
2016:

- Construction d'un hangar moderne au
marché Batcham —chefferie ;

- Construction d’'un puits moderne a mo-
tricité humaine au marché Batcham —chef-
ferie ;

- Construction d’un bloc de latrines mo-
derne a fosses — ventilées au marché Bat-
cham chefterie ;

- Réalisation des études de faisabilité pour
les microprojets suivant :

“ EFUBLIOUE DU CALENOUN
P - Trpspi  Paw

WRECON OF LOUEST

COMUUNE DE RATCHAM
AN MR

* Electrification du village Bametim-Bat-
cham

* Electrification du CES de KING PLACE ;
* Electrification du lycée de Nzindong.

CONVENTION AVEC LE PNDP
- Signature de la convention PNDP- Com-
mune de Batcham pour le cofinancement
des projets délectrification rurale dans les
villages :
- Lycée de Nzindong;
— CES de King-Place;
- Village Bametim.
On note aussi la réalisation d'un hangar de
vivres frais au marché de Batcham.
D’autres projets a budget participatif sont
encore attendus.
Une autre convention a été signée pour
lactualisation du Plan communal de Dé-
veloppement et ses activités connexes qui
sont les suivants :
— Appui a la production du bulletin com-
munal,
- Organiser un guichet performance au ni-
veau de la Commune afin dencourager les
meilleurs comités de développement.

OBJETIFS DE DEVELOPPEMENT DU-
RABLE (ODD)

La commune de Batcham a signé avec
'ONG JADD, en date du 26 Novembre
2019, une convention lui permettant de
Sarrimer aupres des Nations Unies a lat-
teinte des objectifs de développement du-
rable qui comptent au nombre de 17. Il
sagit de la lutte contre la pauvreté dans la
paix et dans la concorde des populations.
Le niveau de développement sera apprécié
dans chacun des 17 objectifs définis par les
Nations Unies. La Commune de Batcham
pourra bénéficier de projets de dévelop-
pement sociaux inscrits dans ces objectifs
(scolaires, santé, lutte contre le change-
ment climatique, etc).

REPLU G OF CAME ROOM
Pawcs W FaF s

T TR Oy

‘TT )
/
/

BATCHAM COUNCIL
MG N

COMMUNIQUE RADIO

PONT DAKOUP

Le Maire de |la commune de Batcham informe se3 populations que les travaux
sulvants viennent de démarnrer sous sa conduite :

1] - Pom ZINTSUET avee rotte rellant Bantsiat ot Balgveng

2] - Pant TSE MEXDUA avec route rellant Bangouo et Bantsiet

3] - Pont Money aver moute reliant NZIE et |a Chefferie Bangang

4] - Achevernent du Pont Ngwa-Npwa avec roule Bamessang-Telezintio

5] - Pant Pongloum avec route reflant SUALA et BAMBOLUE

6] - Pant Metsamena svec route Bakoum- Batoumos

Ces traviux sont prévus pour une durée d'exéoution de 4 mois et deviont 8 achever
au début de mol de "3 prochain

Par ailleurs, la 28 phase des travaux de réhabilitation par mode HIMO de 13 route
Marche Bangong-Neindong- Messang, reprendront au moks de Mars 2020

La commung mine en ot moment un plaldoyer pour gue ce trongon de rmule soit
bitumdé, son importar=e ayant d18 constaté aprés 100 ouverture.

BATCHAM LE 2B JANVIER 2020
LE MAIRE
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(POLITIQUE )

Double Scrutin du 09 Février 2020 : a la conquéte de la Marie de Batcham,
le RDPC seul Parti politique en liste

Tous ensemble aux urnes le 9 février 2020

Par M. Tsakou Richard, A4 Commune de Batcham

euple Batcham en particulier ; le chef de 'Etat nous a convié aux urnes le 9 février 2020

dans le but de renouveler nos députés a 'Assemblée nationale et nos conseillers mu-

nicipaux dans nos collectivités territoriales décentralisées. Particulierement a Batcham
ou nous sommes candidat dans la liste RDPC, I'heure est au réveil. Ne jamais croire que cest
l'affaire des autres. Clest aussi notre affaire. J'invite par conséquent tout Batcham de I'intérieur
comme de lextérieur a jouer sa partition afin que ces élections soient un succes dans notre cir-
. conscription. Allons voter, demandons que nos parents aillent voter le 9 février 2020. Cest par
. la que le courage et I'abnégation d’'une génération témoigneront notre existence.

Nous avons osé ; Nous continuons doser.

SECTEUR 2 : GROUPEMENT BATCHAM

[ _— :
| Président | Vice-Présidents Membres ‘ Chargés de ]‘
J‘ 1 mission |
| Dr  Ngambo | - MrVokeng Moise ; | - Mmes et Mrs les membres des | |
Fondjo Pierre | - Mr Fokou Dieudonné; Bureaux des sous-sections RDPC, | Mr Tchoffol
Vincent - Mmes et Mrs Les OFRDPC et OJRDPC du secteur ; S
Présidentes et | - Mmes et Mrs les candidats du RDPC a y
s P ; . Arnaud;
Présidents des sous- I'élection des conseillers municipaux :
. - Mr Tadjou |
sections RDPC, du secteur ; hnidi
OFRDPC, OJRDPC du| - Mmes et Mrs les Présidentes, | Mume ’
secteur ; Présidents et membres des Bureaux
- Leurs Dignités les des Comités de base des Cellules “otem COHESION PLUS
militants RDPC chefs |  RDPC, OFRDC et OJRDPC du secteur : gfgrufg‘ite_ .
traditionnels du 3¢me [ - Mmes et Mrs les militants RDPC, gere,
. . . i - Mr  Tioyo
degré du secteur. élites extérieures et intérieures ‘ Pour un .

l

L s ean
désignés par le Président du secteur ]7

_ DEVELOPPEMENT

A

PLUS ACCENTUE...

Dr NGAMBO FONDJO Pierre Vincent est Admi-
nistrateur Civil Principal hors échelle, Membre de la
Commission Nationale pour la Promotion du Bilin-
guisme et du Multiculturalisme. Il est né le 16 no-
vembre 1959 a Yaoundé.

Au plan universitaire et intellectuel, Il est titulaire
d’'un Doctorat PhD en Sociologie avec une mention
«Trées Honorable» et du Diplome de I'Ecole Natio-
nale Administration et de Magistrature de Yaoundé
(ENAM), Division Administrative, Section Adminis-
tration générale. Par ailleurs, Il a obtenu le Diplome
de spécialité de I'Institut International d’Adminis-
tration Publique de Paris, Cycle court sur le theme
«Modernisation de la Fonction publique».

S’agissant de sa trajectoire professionnelle, au niveau
national, il a été Secrétaire Général du Ministeére
de la Fonction publique et de la Réforme administra-
tive, apres avoir successivement été Secrétaire Géné-
ral du Ministére de la Jeunesse et de 'Education Ci-

Mesaako Patsoon

Secrétaire permanent adjoint, puis de Secrétaire per-
manent par intérim de 'Observatoire des Fonctions
Publiques Africaines (OFPA). Monsieur NGAMBO
a également représenté le Cameroun au conseil d’ad-
ministration du Centre Africain de Formation et de
Recherche Administratives pour le Développement
(CAFRAD). II est par ailleurs Vice-président pour
IAfrique Centrale du Réseau des gestionnaires des
ressources humaines et Vice-président pour I'Afrique
Centrale de I'Association Africaine pour 'Adminis-
tration Publique et le Management (AAAPM).

Au plan international, pendant plusieurs années,
IL a été associé aux travaux initiés et conduits par
I'Institut International de Sciences Administratives
(IISA) et le Département des Affaires économiques
et sociales des Nations Unies (UNDESA) en qualité
dexpert ou de consultant.

vique, Chargé de Mission au Secrétariat Général de la
Présidence de la République et au Cabinet du Premier Monsieur NGAMBO FONDJO Pierre Vincent est
Ministre. Au niveau régional, il a occupé le poste de Grand Officier de 'Ordre National de la Valeur.
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( Saison des Voeux )

h

Voeeux des Princes de la Chefferie Batcham,
Par le Professeur Prince DJUATIO Emmanuel

hers sceurs et freres. Pendant longtemps, nous avons cru que
notre village nallait plus se relever. Malgré les difficultés de
Pannée qui vient de sécouler, force est de constater que nous
avons quelques raisons despérer. En effet, la passation de pouvoir a
Yaoundé entre le chef COBY sortant et lentrant sest faite dans une
parfaite symbiose. Ce qui a permis [éclat de la féte au palais des sports.
A Bertoua et & Douala, la jeunesse a pris le pouvoir et nous voyons
quelle effervescence tout cela engendre. Pour couronner le tout, notre
village occupe les premiéres places dans le premier contingent des

recrues de lenseignement supérieur. Tout ceci témoigne de ce que Batcham ne peut mourir.
D’autres défis nous attendent. Au premier desquels, la construction de notre chefferie. Ce projet
dont nous venons d’apprendre le déces de larchitecte doit étre notre grand challenge pour l'an-
née qui commence. Aussi, jen profite pour vous adresser au nom des princes et en mon nom
personnel, nos veeux. Que 2020, soit celle du bonheur et de la réussite dans vos projets.

Veeux du Comité de Langue et Culture Ngiemboon - CLCN,
par Dr DJIAFEUA Prosper, Président

A nd yoon lye’é I1d’ ngu’ swé 2020
Y.

fk:i \ ul 'y

l z n ce début d'année 2020, période consacrée

aux veeux et a la prise de résolutions pour

lannée nouvelle, le Comité de Langue et
Culture Ngiemboon (CLCN), a travers ma mo-
deste voix, adresse a tous les Ngiemboon de l'in-
térieur et de la diaspora ses voeux de santé, de
bonheur et de prospérité.
Je voudrais saisir lopportunité qui mest ainsi of-
ferte pour jeter un regard sur les comportements
des Ngiemboon, relativement a leur langue et a
leur culture et informer les uns et les autres sur
les mesures qui ont été prises par le CLCN pour
asseoir lapprentissage de cette langue et cette
culture.
De nos jours, point nest besoin de porter des
loupes pour observer que la langue et la culture
Ngiemboon se trouvent au carrefour des incer-
titudes. Si la langue locale nest plus parlée en
famille, la transmission intergénérationnelle des
valeurs culturelles endogénes est devenue qua-
siment incertaine. La preuve tangible du déclin
de la langue et de la culture Ngiemboon peut se
lire aisément a travers la réduction drastique du
nombre de locuteurs et praticiens authentiques
de celles-ci, méme dans les profondeurs des vil-
lages sensés pourtant en étre les creusets. Il est
loin de nous le souvenir de ces enfants qui, pen-
dant les vacances, se déportaient au village pour
apprendre la langue maternelle, et a force de ré-
péter cette expérience, devenaient des fins locu-
teurs de la langue. Aujourd’hui, ceux des enfants
qui se retrouvent en vacance scolaire au village
deviennent les « moniteurs » du frangais aupres
d’une nouvelle catégorie d’apprenants que sont
leurs grands-parents et camarades d’age, tous en-
vieux et désireux dacquérir le précieux sésame
quest la langue étrangére (francais ou anglais),
clé d’acces a tous les contenus modernes de sa-
VOIrs.
Dans le papier que nous avons publié dans le nu-
méro spécial de Mesaako dédié a l'installation
de sa dignité Tatang Bogning Robert au poste
de Chef de la Communauté Batcham de Yaoun-
dé, nous avons présenté le Comité de Langue et
Culture Ngiemboon (CLCN) en suggérant qu’il
se mue en un organe bien plus diplomatique que
nous avons dénommé lorganisation intercom-
munautaire de la Ngiemboonphonie (OIN). A
Iimage d’une structure comme lorganisation
internationale de la francophonie (OIF), re-
groupant les états ayant le frangais en partage et
dont les préoccupations vont au-dela des simples
questions linguistiques pour embrasser toutes
les perspectives de développement, 'OIN serait
dont une structure rassemblant tous les grou-
pements et villages ayant la langue ngiemboon
comme vecteur de communication. Cette orga-
nisation se fonderait sur l'argument fraternel qui

Mesaako Patsoon

Men ta nda cu’té shwone p3 tswéla’ ngiemboon, letém $59n
. pU nne nkaga te’ ncua na pa’ yoon ngu’ swé temé wége.

Y Pd’'u meén n ne nts3an ngie y2on ngu’ gwd mbwoé maanyin
| ntsém ngw3 ye lekag ye fu’.
% Aa mén D3gta Njw’éféa.

Résolutions du Président du CLCN

lie les originaires des groupements Bangang,
Batcham, Bamougong, Balessing, Balatchi et
du village Batan autour d’'une langue commune
mais aussi de pratiques culturelles quasi-iden-
tiques. Mais en attendant que 'OIN se congoive
et se structure, le CLCN doit continuer résolu-
ment & mettre en ceuvre ses programmes liés a la
promotion de la langue et de la culture qui justi-
fient son existence. Dans cette perspective, nous
envisageons d'adopter les mesures suivantes :
1- Intensifier la sensibilisation des Ngiem-
boon a travers les médias a parler leur langue en
famille et a ne pas avoir honte den faire autant
dans les espaces publics ;
2-Ressusciter les pratiques culturelles ngiem-

boon authentiques qui en font un peuple spéci-
fique dans un monde multiculturel ;

3-Densifier l'apprentissage de la langue par des
créneaux formels et non formels. A cet effet nous
prions tous les chefs des groupements ngiem-
boon et leurs représentants de lextérieur et ceux
de la diaspora de nommer leur « Conseillers aux
affaires culturelles » qui doivent étre leurs inter-
faces auprés du CLCN et plus tard, de 'OIN.

4-Organiser un vaste programme de formation
en langue et culture ngiemboon en plusieurs
phases :
Phase 1. Février, Mars et Avril: Formation des
formateurs : chaque secteur doit désigner deux
formateurs et prendre en charge leurs frais de
formation (a définir de commun accord avec le
CLCN). Les personnes ainsi désignées suivront
une formation linguistique et pédagogique au-
prés du CLCN.

Phase 2. Mai et Juin : Chaque secteur organisera
une session de formation sous lencadrement des
formateurs et la supervision du CLCN a linten-
tion des adultes.

Phase 3. Juillet et Aoftit : Ngiemboon vacances
utiles : des ateliers linguistiques et culturels des-
tinés aux jeunes vacanciers.

Phase 4. 8 septembre : célébration de la Journée
mondiale de Alphabétisation : occasion déva-
luation des activités de formation et relance des
activités linguistiques et pédagogiques.

Lopérationnalisation de ces mesures dépend de
tout I'intérét que les chefferies des groupements
et des communautés Ngiemboon voudront bien
y accorder. En ce qui concerne le CLCN, la pro-
motion de la langue et de la culture Ngiemboon
fait partie de ses activités régaliennes et il ne
saurait, pour rien au monde, sen soustraire. En
attendant, je vous adresse une fois de plus mes
veeux les meilleurs pour l'année 2020.

‘année 2019 sacheve comme elle a com-
mencé dans la paix.

A Theure du bilan, je me permets de saisir
loccasion que mofire cette tribune pour re-
venir sur les fondamentaux de notre plate-
forme commune, ses ambitions et son par-
cours depuis bientot huit ans.

Sur nos fondamentaux, le cercle des élites
Batcham reléve de la volonté de ses fils et
filles qui, en vertu du droit que leur offre les
lois de la République, ont créé leur associa-
tion. Cette volonté sest concrétisée de fort
belle maniére en mai 2012 et nous avons mis
sur pied cette belle idée. Afin quensemble,
uni dans un groupe de solidarité, Iélite de
notre village apporte dans la paix, lappui
attendu au développement intégral de notre
groupement, tout en développant entre elle
une solidarité forte.

Cette ambition sexprime tous les jours, dans
le cadre de notre vision de 'Entente que nous
nous sommes donnés, grice a votre compré-
hension objective des actions et projet initiés
par les organes dirigeants que vous avez élu.
Nous avons ainsi, ensemble avec vos contri-
butions multiformes pu traverser le cap en
posant des actes dignes de [¢élite dont je rap-
pelle ici quelques-uns : Le grand forum sur
le role de Iélite tenue a Batcham le 10 mai
2013, la distribution du paquet minimum
dans toutes les écoles primaires et mater-
nelles de Batcham ,en vue de leur bon fonc-
tionnement ; la grande marche de la solida-
rité dans les arteres du village, la distribution
des ordinateurs dans les établissements sco-
laires dans le cadre du projet une école, un
ordinateur en 2014...et bien d’autres actions
inédites.

Notre groupement, grace a une prise de
conscience de plus en plus prononcée de ses
enfants, sort petit a petit des malentendus.
Nous devons continuer a y contribuer et
permettre la décrispation des relations entre
les membres d'une méme famille que nous
sommes.

Je voudrais par ailleurs, relever que Le co-

mité de coordination national sest réuni a
Bafoussam le 22 mars 2019 et a établi un dia-
gnostic sans complaisance de Iétat de notre
association et de la situation du groupement
en général.
Sur le groupement, la question principale de
'absence du Comité de développement et le
débat sur la stratégie de relance d’'une part
et, la construction de la chefferie, ainsi que
les préparatifs de linstallation du nouveau
roi, dautre part, ont fait lobjet de grands
échanges. Ces questions constituent une
préoccupation permanente de notre mandat
que nous allons nous atteler a partager avec
vous cette année 2020, pour une plus grande
implication de Iélite a la solution de ces pro-
blemes.
En perspective l'année 2020 nous donnera
loccasion de continuer a faire connaitre l'as-
sociation. Elle nous permettra de poursuivre
I'implantation les antennes dans les régions
non encore pourvues, en collaboration
étroite avec les chefferies de communautés
extérieures.

En tout état de cause, le Comité de coordi-
nation national procedera a lexécution des
activités portant notamment sur :

« la sensibilisation ;

o les tournée et visites de relance des réu-
nions et activités dans les antennes de louest
et du littoral et autres;

« la supervision des opérations de renou-
vellement des bureaux des organes desdites
Antennes ;

« lorganisation d’'une grande semaine de
I’Entente avec conférence et tenue d’'une as-
semblée générale de renouvellement du bu-
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Message du Cercle des Elites Batcham

Par le Président National, Victor Sonkwa

Mes chers freres et sceurs élites Batcham

reau nationale pendant le mois de mai 2020
(prochaine date anniversaire) ;

« la sensibilisation et la tournée d’instal-
lation des antennes régionale de Bertoua,
Nkongsamba, Mbouda, Bamenda ... etc;

« la réouverture du site web du Cercle des
élites Batcham et la création d’'un groupe
WhatsApp ;

o La vulgarisation du Statut juridique du
Cercle des élites Batcham dans toutes les ré-
unions des secteurs et des Amicales et a tous
les chefs de communautés extérieures ;
 La mise sur pied d'un mécanisme de suivi
des réunions des Antennes régionales pour
les encourager a fonctionner ;

Chers freres et sceurs élites Batcham

Lengagement que nous avons pris de nous
unir entant que Cercle délite Batcham, pour
la cause de notre développement collectif
et individuel, ne sera ni une sinécure, ni le
parcours d'un long fleuve tranquille. Ce-
pendant, le salut que nous tous recherchons
pour notre terroir repose sur lopérationna-
lisation de notre unité et lorganisation que
nous nous donnons pour faire face aux di-
visions et a adversité. Il nous faut a cet égard
respecter le credo de notre tradition Bat-
cham qui veut que nous soyons des femmes
et des hommes de parole.

Je vous y encourage vivement afin que cha-
cun et chacune dans un élan de solidarité
donne le meilleur de lui-méme en vue de la
renaissance méthodique et dans la qualité de
notre cher groupement Batcham.

Je voudrais a cet égard féliciter et dire merci
a celles et ceux qui ont cru et continuent de
croire a la vision de lentente que suscite le
Cercle des élites Batcham et qui nous accom-
pagnent tous les jours a sa mise en ceuvre.
Je suis trés reconnaissant a mes sceurs et
amis membres de la coordination nationale
pour leur dévouement et leur disponibilité a
travailler, sans tapage médiatique a la cause
de notre village. Je rends pareillement un
hommage mérité aux Cercles régionaux de
Yaoundé et de Douala ; notamment a leurs
dirigeants, qui se sont impliqués de maniere
déterminante, a la vie des communautés Bat-
cham de leur localité de résidence pendant
lannée 2019, donnant ainsi la preuve qu'une
élite unie est une force, sans laquelle rien de
solide et de durable ne peut étre construit.
Je pense ainsi aux élections et installation
des instances dirigeantes des communautés
de Douala et Yaoundé auxquelles ils ont pris
une part actives, en briguant parfois eux-
mémes et avec succes des postes de respon-
sabilité.

Aux jeunes élites Batcham, je lance un ap-
pel retentissant afin quelles sapproprient
les idées de cette plateforme dont ils ont
vocation a moderniser et conduire dans un
proche avenir, pour lui donner une plus
grande dimension. Je les invite a se mobili-
ser massivement et sans complexe autour de
lobjectif de solidarité qui doit exister entre
ferres et sceurs du village, en se débarrassant
de lorgueil et de la vanité qui sont contre
productifs.

Chers freéres et sceurs élites Batcham,
En vous souhaitant une bonne et heureuse
année 2020, Je formule le voeu que cette belle
année soit celle de la réconciliation, de la
paix, du pardon et des grandes retrouvailles
des élites que nous projetons au mois de mai
prochain dans le cadre des réflexions et du
renouvellement des instances dirigeantes.

Que Dieu bénisse le Cercle des
élites Batcham !
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Chers Parents, Freres et Sceurs du Groupement Batcham,

J

Je suis Jean Paul Tatsitsa, plus connu dans notre village sous 'appellation
Jean de Paul. Aujourd’hui, Chef de la Famille Tatsitsa Jean Baptiste (T]B)
de King Place.
Le Journal Mesaako Patsoon moffre ici loccasion d’adresser mes veeux les meil-
leurs aux Batcham du terroir, des communautés extérieures installées au Came-
roun ou hors du pays.
Mon souhait pour 2020 est de voir le Comité de développement renaitre et ré-
unir les filles et fils Batcham de toutes les générations et de tous les secteurs de
développement, sans discrimination.
Je formule également le veeu de voir les jeunes Batcham, qu’ils soient éléves,
étudiants ou déja en activité, se retrouver, ensemble, au sein des groupes orga-
nisés, sous lencadrement des parents, pour développer lesprit de solidarité et
dassistance mutuelle qui a toujours caractérisé notre Peuple. A cet effet, jex-
horte les parents a soutenir, a encourager leurs enfants a se retrouver au sein des
associations des jeunes qui sont dailleurs une section importante des organi-

Veeux du Pr Roger Mondoué

n cette nouvelle année, je souhaite a notre

futur roi plein succes dans son évolution. Je

pense aussi aux chefs des communautés ex-
térieures, particuliérement a sa dignité Tatang Bo-
gning Robert qui ma fait le grand honneur détre
son Ndé Walah. Longue vie a la communauté Bat-
cham !!

Ancien Président du Sous-Comité de développe-
ment de Megouoo,

Roger Mondoué est Professeur titulaire des Uni-
versités, et depuis décembre 2019, Chef de Mission Diplomatique avec rési-
dence a Douala et compétences sur 16 Pays, en tant que Directeur Régional
Afrique Centrale de U'Institut Pour le Développement - IPD

sations reconnues par la Chefferie
Batcham.

En dernier ressort, je tiens a encou-
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rager léquipe du journal Mesaako
Patsoon dans son élan de redyna-
misation de notre organe d’infor-
mation communautaire.

Bonne et Heureuse année
2020 a tous et a chacun !

Jean Paul TATSITSA

PDG de SATED Group

Ancien trésorier Général du Comité de Développement du Groupement
Batcham - CODEGBA et Ancien Président d’honneur de 'TACEEBY

Message de fin dannée du Maire Tsakou Richard,

A4 Commune de Batcham

- Des éclats de rires, pour dissiper la morosité ;

- De l'audace, pour oser inventer et créer autrement ;

- De la confiance pour sépanouir pleinement ;

- Des douceurs, pour croquer la vie a pleine dents ;

- Du réconfort, pour étre rassurer lors des moments déli-
cats ;

- De la bonté, pour le plaisir de donner aux autres ;

- Des rayons despoir, pour illuminer nos idées et notre
humeur ;

- De la vaillance, pour aller de 'avant tel un aventurier de
lavenir ;

- De la persévérance, pour mener ses projets a bien.

e &

Voila les neufs choses que je vous offre pour lannée 2020 afin que le bonheur soit
notre apothéose. Bonne année a toutes nos familles.

Message de fin d’année du Chef de Communauté Batcham de Douala et ses environs - CO.BA.DE

Serge FOAGUAM NOGNING

Chers fils et filles de la COBADE,

ous voici parvenus a l'aube d’'une nouvelle
Nannée, laquelle augure certainement de nom-

breuses perspectives de bonheur pour nous
tous ainsi que pour nos nombreuses familles.
Lannée 2019 qui sest achevée a été marquée par
d’'importants événements sociaux a l'instar de l¢€lec-
tion d’un nouvel exécutif de la COBADE.
Ces joutes électorales étaient sans précédent au re-
gard de la mobilisation et du fort engouement popu-
laire quelles ont suscité avec pres del0 000 inscrits
pour l'assaut des urnes.

Cette intense mobilisation populaire était illustra-
tive de votre amour, attachement et dévouement
a une communauté pour laquelle vous avez décidé
dceuvrer afin de la doter d'un Exécutif fort répon-
dant a vos aspirations profondes.

Rendu au soir du 05 mai 2019, vous avez massive-
ment plébiscité la liste du REVE SOCIAL BAT-
CHAM. Nous en sommes honorés. Je saisis dailleurs
cette tribune pour réitérer a lendroit de tous et de
toutes, nos sinceres remerciements.

Mon bilan en seulement sept mois de mandature au
risque de me tromper est fort élogieux et s'inscrit en
droite ligne des actions inscrites dans mon projet de
société.

Des le lendemain de notre élection, mon bureau et
moi, nous sommes résolument mis au travail. Notre
premiere sortie officielle dans un contexte de confé-
rence de presse sest déroulé a la Place Saint David a
Bonanjo ou en présence d’'un parterre de personna-
lités, de nombreux fils et filles Batcham ainsi que des

Mesaako Patsoon

journalistes de la presse écrite et audiovisuelle, nous
avons déroulé notre plan d’action, rendu compte de
notre brillante élection et mis un point d’honneur
sur nos priorités.

Dans le sillage de cette entrevue, nous nous sommes

attelés a la réception des organes constitutifs de la
COBADE a l'instar du Conseil des Sages, du collec-
tif des Chefs secteurs et de quartiers, du collectif des
Chefs secteurs de développement du Groupement
Batcham, des Associations et autres Groupements
culturels...etc. Le lieu et le cadre des concertations
semblait tout indiqué pour mener a bien des consul-
tations constructives afin d’impulser une nouvelle
dynamique pour notre Communauté. Bien entendu,
la réorganisation du sommier dela COBADE a été de

tout temps a lordre de ces concertations.

Plus concrétement, nous avons amorcé un grand
chantier des reformes touchant dans le fond plu-
sieurs domaines de la vie de notre communauté.

Au plan éducatif

Le chantier des reformes a été particuliérement im-
portant. En effet, la revalorisation de la culture Bat-
cham a été au cceur de nos priorités avec lorganisation
de la premiere édition des VACANCES NGUIEM-
BOON. 11 sagissait pour nous de nous mobiliser sur
lensemble des sept secteurs géographiques de Doua-
la, afin doftrir a nos enfants des cours gratuits en
langue Ngiemboon. Pas moins de 250 apprenants y
ont pris part sous lencadrement de formateurs quali-
fiés. A I'issu des 02 mois de formation, jai personnel-
lement présidé les différentes cérémonies de cloture
afin de mieux apprécier le degré de satisfaction des
parents et enfants. Les récipiendaires ont eu droit a
des parchemins ainsi que de nombreux cadeaux.

Au plan sportif

La relance des activités sportives au travers de lor-
ganisation de la COUPE DU CHEF FOAGUAM a
connu un succes retentissant. La victoire finale au
soir du 24 novembre 2019 était celle du peuple Bat-
cham dans son ensemble ; abstraction faite des vic-
toires individuelles par équipe.

Cet évenement sportif a connu un fort retentissement
avec la présence du Ministre Emmanuel NGANOU
DJOUMESSI lequel avait a sa suite, une importante
délégation constituée délites de Bamboutos.

Au plan culturel
Nous avons porté haut les valeurs de notre com-
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munauté en la dotant d'un pagne, symbole de notre
identité et cohésion sociale. Celui-ci sera désormais
arboré par les notres a loccasion des grands évene-
ments culturels et de représentation de notre com-
munauté.

Nos actions sociales sont tout autant innombrables a
Iinstar de 'importante mobilisation pour I'installa-
tion a Yaoundé du Chef de la COBY ; de la mobilisa-
tion toujours a Yaoundé pour la finale du TOURNOI
DE LA FRATERNITE de la COBY ; de la grande
mobilisation des populations du secteur NYLON a la
faveur de la messe de prémisse d'un de nos fils Bat-
cham, 'Abbé Arnaud TAMETSOP consacré Prétre
en Italie ; de la grande mobilisation & Douala en fa-
veur de l'installation des sous-préfets de Douala ler
et Douala 4e dont les épouses sont des filles Batcham.

Toutefois la vie au sein de notre communauté na pas
été I'une des plus paisibles car plusieurs familles ont
été éprouvées par la perte de leurs membres tout aus-
si chers. Aces titres 'Exécutif dela COBADE, autant
que possible, a toujours été proche de celles-ci pour
un réconfort moral. Celui du Chef secteur géogra-
phique de Bonaberi, M. TCHINDA André, nous a
une fois de plus tous frappé de stupeur. Ce vaillant
fils Batcham et du reste grand artisan de notre cause,
a sans crier gare tiré sa révérence au soir du 04 no-
vembre 2019. Son souvenir reste vivace en chacun de
nous et jexhorte les populations de Bonaberi a rester
soudées derriére leur Chef de quartier jusqu’a l'ave-
nement de leur nouveau Chef de secteur, a sappro-
prier les ceuvres sociales du de cujus afin de perpé-
tuer sa mémoire ad vitam aeternam.

Je me réjouis de la solidarité grandissante dont vous
faites preuve au quotidien pour accompagner I'Exé-
cutif de la COBADE dans le cadre de son déploie-
ment sur le terrain. Je rappelle ici que nous avons
hérité d'une communauté aux caisses vides et que
toutes actions menées jusqua présent nont étés pos-
sibles quau prix de lengagement spontanée d’une
élite soucieuse de notre devenir. Notez qua la faveur
des obseques de mon collaborateur M. TCHINDA
André, nous avons, en un temps record, mobilisé
la population de Bonaberi a leffet de rassembler les
fonds pour lorganisation de ses obséques. De méme,
nous avons réussi a mobiliser les fonds pour soutenir
Iinstallation du Chef de la COBY. Le pére Arnaud
TAMETSOP, pour sa part, restera un témoin privilé-
gi¢ de votre solidarité.

Ceest le lieu d’adresser mes sincéres remerciements a
toutes les populations de Douala et ses environs qui
se sont mobilisées en nombre a loccasion de mon
élection.

Un merci spécial aux formateurs qui ont accueillis
nos jeunes apprenants dans le cadre de la premiére
édition des VACANCES NGIEMBOON.

Mes remerciements vont également a lendroit de tous
mes collaborateurs de I'Exécutif élargi pour leurs sa-
crifices consentis au quotidien pour maccompagner
dans cette lourde tache. Je les appelle a toujours plus
de solidarité et de courage, ayant conscience que le
chemin vers la victoire ne sera jamais un fleuve tran-
quille car je suis confiant que le succes saura faire
oublier toutes les peines endurées sur le parcours.
Mention spéciale est faite 8 NDE KUETE en tant que
représentant plénipotentiaire de votre Chef ; a NDE
SAAH TAMOMASHU que ceuvre pour la recons-
truction de notre jeunesse qui était déja en mal de
repere ; a MOON FOUO NGUEMGOUO Jeannette.
Femme dynamique, jexhorte toutes nos femmes et
filles a s’aligner derriere elle en 2020.

Je dis merci au Conseil des sages, aux Chefs secteurs

géographiques de Douala, aux Chefs secteurs de Dé-
veloppement du Groupement Batcham, aux chefs de
quartiers de Douala et environs, aux président(e)s
des réunions et associations....etc.

Un grand merci a tous mes soutiens, fans, amis,
connaissances ainsi que tous ceux qui ont manifesté
de l'amour pour moi et pour les Batcham a travers le
financement de ma campagne électorale.

Mes remerciements vont également a lendroit de la
grande Elite Batcham de Douala, du Cameroun, dela
Diaspora, sans oublier la communauté villageoise de
Batcham et les amis non Batcham qui ont été séduits
par mon projet de société et se sont montrés intéres-
sés par mon engagement.

Mes remerciements sinceres a FOUO SO MEFOUO
MANGWA MANFOUO David, Honorable député a
l'assemblé nationale et par ailleurs Président de l'as-
sociation des Chefs de Communauté Bamboutos de

Douala ;

Les mémes remerciements vont a FOUO FOME-
KONG, FOUO TANDJOU, FOUO GWUI TCHIN-
DA, SO FOUO TEDONZONG, MOON FOUO
BONO et toute personne anoblie du groupement
Batcham installée a Douala

Un merci particulier a son Excellence Emmanuel
NGANOU DJOUMESSI, digne fils Bamboutos qui
du reste, jouit de la tres haute estime du Chef de I'Etat

Je noublie certainement pas la Reine-Mere, meére de
notre communauté. Sachez quelle ne ménage aucun
effort pour me soutenir dans toutes mes actions.
Chers filles et fils de la COBADE,

A Taube de la célébration de la nouvelle année, vos
attentes sont et demeurent trés nombreuses. Nos ac-
tions de 2020 vont s'inscrire dans le prolongement de
nos réalisations de 2019.

En perspective, jémets le voeu pour quensemble,
avec nos élites, forces vives et autres communautés
extérieures, nous mobilisions nos communautés afin
de faire démarrer des cette année 2020, les travaux
daménagement de la grande Chefferie Supérieure
Batcham. Ces travaux devraient s'inscrire dans le sil-
lage de la sortie du LAAKAM du nouveau Roi des
Batcham.

Ma communauté et moi sommes préts a accompa-
gner et soutenir une telle initiative.

Linstallation officielle du Chef de la COBADE se
profile a I'horizon. Pour la circonstance, jai dores
et déja mis sur pied un comité dorganisation prési-
dé par Monsieur DIEH Charles. Ce dernier travaille
darrache-pied pour un succés retentissant de cet
évenement. Aux dernieres nouvelles, les différentes

Lisez et faites lire
Mesa'ako Patsoon

Mesaako Patsoon

commissions étaient en cours de mise sur pieds. Il a
tout mon soutien et je lui souhaite courage et abné-
gation.

Nous avons, en outre, planifié lorganisation d’un
grand championnat Batcham baptis¢ TOURNOI DE
L'UNITE. Ce championnat dont lancement est prévu
en fin Janvier au Centre d’Accueil et d'Observation de
Bepanda sis a Omnisport, sera discuté par des équipes
issues des 12 secteurs géographiques que compte le
Groupement Batcham. NDE SAAH TAMOMASHU
soccupe de tout ce qui est de la coordination de cette
activité gérée par la Division des Affaires Sportives
et 'Education Physique. Les réunions préparatoires
dudit événement se poursuivent sereinement et jai
foi que celui-ci connaitra un retentissement similaire
ala COUPE DU CHEF FOAGUAM.

A T'instar de notre pagne qui reste encore en vente,
jentrevois sous peu, la mise sur pied d'une Carte
d’Identité Communautaire (C.I.C). Celle-ci sera an-
nuelle et va conférer a son détenteurs, le droit de par-
ticipation au développement de la communauté tout
en lui permettant de jouir, le droit a notre couverture
de notre assurance sociale.

Les modalités de mise en place de cette carte sont en
cours et vous seront communiquées incessamment.
Pour ce qui est du toilettage de nos textes, nous en-
visageons de mettre sur pied une commission consti-
tuée de nos juristes de haut vol a leffet d’y apporter
les modifications judicieuses, permettant de rester
fidéles a nos objectifs tout en nous arrimant a la mo-
dernité.

Les programmes d’apprentissage gratuits en langue
Ngiemboon vont se poursuivre avec le lancement
de la deuxiéme édition des VACANCES NGUIEM-
BOON. En prélude a cette deuxieme phase, nous al-
lons procéder a une formation des formateurs afin
daccroitre leur effectif et nous assurer qu’ils mai-
trisent tous les outils didactiques indispensables
pour assurer la formation de nos enfants.

La construction dun Complexe Culturel et Social
Batcham demeure notre objectif majeur. Nous envi-
sageons de mettre sur pied a moyen terme, des méca-
nismes de financements devant nous permettre d’ac-
quérir un terrain et de lancer ledit projet.

Chers filles et fils du groupement Batcham en général
et de la COBADE en particulier,

Vos attentes sont nombreuses et toute une litanie ne
suffirait a les évacuer toutes.

Cependant, vous devez prendre conscience qu’il ne
tient qu’a chacun de vous de se mobiliser au travers
d’'un engagement indéfectible et désintéressé afin
d’accompagner le Chef et son exécutif pour que vive
le REVE SOCIAL BATCHAM.

Fort de toutes ces attentes, je vous prie de continuer a
mapporter votre soutien inlassable comme pendant
cette période transitoire, et je vous rassure de ma
détermination a donner le meilleur de moi-méme
pour sortir notre communauté de la longue période
d’hibernation quelle a connue jusqu’ici et a hisser la
COBADE a la place quelle mérite car nous sommes
quand méme a Douala pour ne pas dire la capitale
economique du Cameroun

Sur ce, je vous souhaite, a vous ainsi qua
vos nombreuses familles, une bonne et
heureuse année 2020.

Vive la COBADE et son Exécutif,
Vive le Groupement Batcham en général,
Vive le Cameroun.
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Veeux 2020 et remerciements du Chef de la Communauté Batcham de Yaoundé - COBY

n ce début de I'an de grace 2020, jai le plaisir d'adresser aux responsables statuaires et a toutes les filles et tous les fils de la
Communauté Batcham de Yaoundé mes veeux de santé, de succes et de bonheur. Que I'année nouvelle offre 'heureuse
opportunité a tous et a chacun dceuvrer a l'atteinte des objectifs de développement de la COBY et, au-dela, de contri-

buer a Iémergence du grand Groupement Batcham dans son ensemble.

Remerciements

e 02 novembre 2019, vous avez, de votre présence, rehaussé léclat de la cérémonie relative @ mon installation comme
Chef de la Communauté Batcham de Yaoundé. Y faisant suite, je vous adresse mes sincéres remerciements.
Dans la méme veine, je vous transmets les veeux de santé, de succés et de bonheur pour lannée 2020, de toute la

Communauté Batcham ainsi que les miens propres.

Fait a Yaoundé le 1er janvier 2020
Sa Dignité Tatang Bogning Robert.

e souhaite une heureuse année 2020 a toute la communauté Batcham de Ngaoundéré et a toutes les communautés Bat-
cham en général. Je profite de loccasion pour présenter mes sinceres remerciements a toute léquipe qui maccompagne
dans ma fonction car sans eux, rien ne serait possible, étant donné que I'Union fait la force.

Comme projet pour cette nouvelle année, nous avons la création d’'une réunion pour la jeunesse scolaire Batcham, la
construction d’un autre foyer Batcham et I'installation des différentes antennes de la communauté dans tous les départe-
ments de ’Adamaoua. Tout ceci sera fait dans loptique de valoriser notre communauté car nous sommes un et indivisibles.

Sa Dignité Manfouo Bernard, Chef de la communauté Batcham de Ngaoundéré.

Message de fin dannée 2019 et de nouvel An 2020 du Chef de la Communauté Nkendzem Batcham de Buea

2019 et de Nouvel An le ler Janvier 2020 moffre

le plaisir et l'agréable devoir d’adresser du fond
de mon ceeur, & mes fréres et sceurs Batcham du ter-
roir et de la diaspora, mes veeux de santé, damour, de
paix, de bonheur et de prospérité. Ces veeux sadressent
singuliérement a tous les membres de la communauté
NKENDZEM Batcham de Buéa dont jai la charge en ma
qualité de Président du Comité Exécutif.
Je voudrais tout particulierement leur témoigner ma satis-
faction et mes sinceres remerciements pour la confiance
qu’ils nont cessé de me renouveler au fil des ans depuis
1998 et, pour les énormes sacrifices qu’ils ont consentis
tout au long de 'année 2019 pour permettre une fois de
plus a notre communauté de relever lensemble des défis
auxquels elle a été confrontée et, de remplir honorable-
ment sa feuille de route.
Conscient de lenvironnement hostile et des multiples dif-
ficultés qu’ils affrontent au quotidien pour mener leurs
activités et survivre, je salue leur courage, leur pugnacité
et leur capacité de résilience face aux aftres de la crise an-
glophone et des exactions des dangereux sécessionnistes.
Grace a ces qualités, nous avons pu boucler lexercice
2019 avec un bilan absolument élogieux qui se résume
ainsi qu’il suit :

- la tenue de toutes nos réunions statutaires ;

- la manifestation de notre solidarité par l'assistance ef-
fective a tous ceux dentre nous qui étaient dans le besoin
a loccasion des événements heureux ou tristes ;

- la participation effective aux évenements marquant la
vie du groupement Batcham et de la nation ;

- la mobilisation des ressources pour financer les projets
de nos membres ;

- la sécurisation de leurs économies ;

- la cloture de Iexercice 2019 le 07 Décembre dans le faste
avec la restitution des épargnes majorées des intéréts et,
la distribution du paquet minimum a tous nos membres
pour des fétes joyeuses en famille.

Certes quelques-uns de nos membres ont été forcés de se
délocaliser ou de suspendre leur participation a nos acti-
vités en raison de I'insécurité ambiante. Certes aussi, nous
avons été éprouvés par le déces survenu le 29 novembre
2019 des suites de maladie de notre matriarche maman
Tamomashu Manetchong Juliana dont je salue ici la mé-
moire et a qui je rends un vibrant hommage pour son en-

l a célébration des fétes de la Nativité le 25 Décembre

Mesaako Patsoon

cadrement et ses précieux conseils pour [édification de
notre communauté. Comme un seul homme, nous nous
sommes mobilisés et nous avons déployé nos contribu-
tions multiformes pour lui offrir des obseques dignes et
honorables, du 12 au 14 décembre 2019 a Buéa et a Bat-
cham, village Balefat dans le secteur Tchouou. Que son
ame repose en paix et que tous nos membres éprouvés
par le déceés de I'un des leurs en 2019 trouvent ici lexpres-
sion de notre profonde compassion.

Mais en dépit de ces zones dombres, nous devons rendre
infiniment grace a Dieu tout puissant qui nous a jusqu’ici
préservé du pire et qui a permis a certains dentre nous
dengranger sur le plan individuel ou familial des évene-
ments heureux et de grandes performances couronnés de
distinctions honorifiques, de galons et diplomes. Dans ce
registre, je pense notamment :

- au mariage religieux du couple SAHA André ;

- aux naissances dans les couples SAHA André et

KENNE Ernest ;

- a la promotion de grade de Mme NZEMSING Odette
dans la Police ;

- aux distinctions honorifiques dans les ordres nationaux

du Général des Prisons TIWA Jonas (Chevalier de 'Ordre
National de la Valeur), du Commissaire Divisionnaire
NGOUANET Bernard et du Commissaire NZEMSING
David (Chevalier du Mérite Camerounais) ;

- a lobtention du Master en traduction par Monsieur
NGUEPT;

- aux succes de nos enfants aux différents examens offi-
ciels et dans les grandes écoles de formation (Ecole Nor-
male, ASTI, Faculté de Médecine...).

Tout en félicitant les concernés pour leurs prouesses, je
les encourage a plus d'ardeur au travail pour toujours mé-
riter davantage de la Providence et de la nation.

Pour ce qui est de l'année 2020 qui commence, je nous
exhorte a ne pas dormir sur nos lauriers et a redoubler
deffort pour réaliser nos objectifs de lexercice et au-dela.
A cet égard, la priorité sera donnée :

- au renforcement de notre unité et de notre cohésion
pour mieux soutenir et encadrer davantage nos membres
dans un contexte de crise séparatiste ;

- a la mobilisation de plus de ressources pour permettre
aux uns et aux autres de sépanouir et de réaliser leurs pro-
jets;

- a lassiduité et la ponctualité aux réunions ainsi quau
respect de la programmation mensuelle et des engage-
ments financiers qui en découlent ;

- al'incitation et a la sensibilisation de tous les ressortis-
sants Batcham résidant a Buéa mais non encore inscrits a
rejoindre notre communauté ;

- a laccélération du processus dacquisition d’un terrain
pour la construction du foyer de la communauté ;

- a notre constante présence et a lexhibition du flambeau
de la communauté Nkendzem Batcham de Buéa partout
ou besoin sera, notamment dans les événements d’intérét
national ou liés au développement et au progres de notre
terroir (Batcham) et de notre terre daccueil (Buéa).

Sur ce, je vous renouvelle mes voeux d’'une bonne et heu-
reuse année 2020 et que Dieu bénisse la communauté
Nkendzem Batcham de Buéa et chacun de ses membres.

Le Président du Comité Exécutif,

Général des Prisons (AGPS)
Sa Dignité TIWA Jonas
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Message de fin dannée du Président du sous-comité de développement du secteur Tchouwou, Groupement Batcham

rés chers fréres et sceurs du

secteur Tchouou,

Au moment ou sachéve l'an-
née 2019, il mest tres agréable de
louer au nom du Bureau Exécutif et
de toutes les populations du secteur,
les efforts que nous avons consentis
au courant de cette année pour faire
avancer notre secteur. Ces efforts
ont contribué a renforcer le mieux
vivre dans notre secteur et ses en-
virons, matérialisant ainsi notre
marche a pas strs vers latteinte de
nos objectifs communs, ceux de
‘amélioration de nos conditions de
vie et du développement de ’homme
dans toute son entiéreté.

A Taube de cette nouvelle année, je
vous exhorte a aller de l'avant, sans

mélé.

tuel, en vous plagant chaque fois
comme de coutume, au-dessus de la

Toutes les populations, chefs, no-

tabilités, élites intérieures et ex-
térieures se joignent au Bureau
Exécutif du sous-comité de déve-
loppement pour souhaiter a chacun
de nous, une trés bonne et heureuse
année 2020, pleine de santé et de
succes dans toutes vos initiatives.
Que DIEU TOUT PUISSANT re-
¢oive nos priéres depuis tous nos
lieux sacrés (Tchouou, Kouotio*,
Fouomoulefoo, Fouotsioong, Fouo-
gouoo, Zuaczuac, Maya, etc.) et
celles de tous nos ancétres, et ac-
compagne chacun de nous tout au
long de cette année nouvelle.

Nous adressons également nos sou-
haits de bonne année 2020 aux autres
sous-comités de développement du
groupement Batcham, en appelant

activement de tous nos veeux, que le
grand engouement qui est effectif a
nos bases respectives, permette en-
fin de redynamiser le grand Comité
de Développement du Groupement
Batcham, pour mieux canaliser les
énergies de nos freres et sceurs, afin
que notre Groupement retrouve la
place qui lui revient.

Bonne féte chers fréres et sceurs.

Pour le Bureau Exécutif du sous-co-
mité de développement du secteur
Tchouou,

Le Président TAKUETE Donnat.

© Légende : Cette photo est prise sur
les chutes de Kouotio, a coté du lieu
sacré du méme nom.

Veeux 2020 de Dr Zofou Dénis (Toon TEJIOGUE)

cet instant particulier ou I'année 2020 séclore pro-
Agressivement, jaimerais avant toute chose souhai-

ter mes voeux les meilleurs a ceux et celles qui font
I'amitié de visiter/lire Mesaako Patsoon. Que vos voeux les
plus chers se réalisent en cette année. Bonne et heureuse
année 2020 a tous et a chacun, singuliérement a la grande
famille Patsoon mbong. Que celle-ci vous apporte bonheur,
santé, joies familiales et réussites professionnelles.
Je souhaite que notre grand Groupement connaisse un re-
tour aux sources et a ’harmonie entre ses fils et filles, afin
que les différents organes traditionnels et structurels se ré-
activent, s'integrent, et catalysent son développement.
Que les différentes échéances politiques, sociales, et cultu-
relles se déroulent dans la paix, la fraternité et '’harmonie!
En vous renouvelant tous mes meilleurs voeux pour cette

nouvelle année, je vous prie dagréer, Cheres filles/Chers
fils/Chers résidents du Groupement Batcham, l'assurance
de mes salutations les meilleures.

Dr. Denis ZOFOU

Toon TEJIOGUE, Médecine et patrimoine traditionnels,
Baléna (Secteur Toom Lefeh).

Membre de la Communauté Nkendzem Batcham de Buea,
Chargé de Cours des Universités Camerounaises,
Enseignant-Chercheur a I’Université de Buea,

Chercheur Associé au CERDOTOLA (Programme Méde-
cine Africaine),

Expert/Consultant, Réseau Afrique « Une (seule) Santé »
des Universités.

Veeux de Tsague Dieudonné dit Tamegoh

Veeux de Monsieur Demano Innocent, PDG du Groupe DEMA

Salut mes chers freres et sceurs.
Je suis Tsague Dieudonné, Enseignant résident a Douala, Chef de la Grande Famille Tamegoh (Malam Nkazing) du Quartier
Ntioh, dans le Secteur King Place a Batcham Chefterie.
Pour l'année 2020, je formule les voeux de réussite a toutes les communautés Batcham d’ici et dailleurs. Je réve en cette an-
née nouvelle de voir tous les Batcham, au-dela des appartenances politiques ou religieuses, regarder dans la méme direction
: celle d’'un Batcham uni derriere son roi dont je souhaite 'intronisation et d'un comité de développement, fédérateur de
toutes les énergies et forces de ses fils pour un Batcham fort. Soyez bénis !

Veeux de Monsieur Tchoffo Samuel, Ancien Maire de Batcham

cham en particulier.
Restons davantage unis

83 Demano Innocent, PDG du Groupe
B DEMA, souhaite les veeux les meilleurs

Mes veeux pour notre cher Groupe-
ment

Aux tréfonds de moi-méme, je sou-
haite a ce grand groupement, déchi-
ré par les intéréts EGOISTES de sa
soi-disante fine fleur et abandonné a
lui-méme, de pouvoir retrouver ses
lettres dor et sa vraie place sur le ter-
rain de la cohésion sociale afin dexpé-
rimenter un vrai développement.

Mention spéciale au Secteur CU'OU.
Que 2020 lui donne de connaitre
le meilleur & travers le dynamisme
toujours croissant de ses filles et fils.

Nous avons suivi avons avec beau-
coup d’intérét la réorganisation des
communautés Batcham de Yaoundé
et de Douala et environs. Que I'har-
monie qui a caractérisé les élections
des dirigeants de ces communautés
phares fasse tiche d’huile. Je nai pas
oublié celle de Bertoua.

CETTE ANNEE, ET PAR RICO-

CHET, TOUTE LA DECENNIE,
SERA CE QUE NOUS, FILS ET
FILLES BATCHAM, AURONS VOU- -
LU QU’ELLE SOIT. '

Veeux du Rev Popbou Ngnawo olivier,

Chaque jour est unique, chaque année, une promesse de joie et de découvertes. Que 2020 soit pour vous une année spéciale,

pleine de santé, réussite et prospérité en Jésus Christ notre sauveur.

Mesaako Patsoon

Rev Popbou Ngnawo Olivier, Batcham, Konti.
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Marie Tamoifo Nkom : Mon message a la Communauté Batcham en ce début dannée 2020

es chers parents, fréres et sceurs, nous ne
Mnous connaissons pas tous mais je sais que

nous formons une grande et dynamique
communauté. Certains peuvent se rencontrer lors
des réunions de la communauté, dautres, lors des ré-
unions des quartiers, dans chacune des villes du Ca-
meroun ou d’autres encore, ne peuvent pas voir les
membres de leurs familles constamment mais, heu-
reusement, les nouvelles technologies de la commu-
nication nous le permettent.
Je voudrais dor et déja dire que l'année 2019 qui
sest achevée a eu des hauts et des bas. Nous perdons
chaque fois des membres de notre communauté et
fort heureusement, d’autres naissent grace a ces
femmes fortes de la communauté. Nous faisons par-
tie de cette communauté et nous faisons partie du
Cameroun, de Afrique et du Monde, grosso modo,
de la planéte terre. Nous sommes donc un tout car
nos actes affectent nous et les autres, alors pensons
Nous. En tant que fille Batcham, fiére de létre ; je
marrange a faire partie de la communauté CECOBY,
de certains groupes de réflexion communautaires, et
aussi, de participer aux échanges dans le groupe des
filles et femmes amazones de Batcham. Je suis ravie
de pouvoir connaitre mieux ma communauté aussi
bien a travers ce canal, qua travers les relations fa-
miliales et fraternelles qui se sont tissées au jour le
jour. Faisons tout de méme le constat selon lequel

la plupart des pays sont affectés par un contflit, les
jeunes représentent plus de la moitié de la popula-
tion et nous pouvons en tirer comme exemple notre
pays. Fer de lance de la nation, les pouvoirs publics
doivent encourager les jeunes a reprendre a leur
compte les causes de la paix, de la diversité, du mul-
ticulturalisme et du respect mutuel. Je souhaite que
nous travaillions ensemble pour cela, a travers nos
divers engagements, socio culturels, politiques et de
développement. Je souhaite que Iélite de notre com-
munauté et aussi la bureaucratie camerounaise releve
le défi de permettre a la jeunesse de réaliser tout son
potentiel, car les jeunes représentent lespoir et non
un danger. La jeunesse devrait étre « le meilleur rem-
part contre lobscurantisme » et pour cela il faut ab-
solument la responsabiliser et de facon immédiate.
Les jeunes filles et femmes doivent étre encadrées et
accompagnées dans leur quéte de leadership sociétal.
Nous devons mettre en place des armes déducation
de masse au leadership pour sortir les jeunes filles,
femmes de la communauté de leur silence et évacuer
les peurs. Ce défi est intergénérationnel, chacun y a
un role et une place mais surtout des droits et des
devoirs. Je nous souhaite a tous une bonne et heu-
reuse année 2020.

Je suis Marie Tamoifo Nkom, fille Bamelieu, par Bat-
cham. Leader de plusieurs groupes associations dont
I'Association Jeunesse Verte du Cameroun, dont je

suis la Présidente Fondatrice. Je travaille sur un pro-
gramme communautaire grace a lénergie solaire
PODC, avec ma cousine Kana Fomekong Aline Lore,
qui est aussi fille de Megouo.

Notre projet de cette année est de développer des
idées avec des volontaires. A cet effet, jai créé un
Groupe WhatsApp dénommé “Batcham et dévelop-
pement”.

Veeux de Ernest Manfor

hers parents, chers fréres et

sceurs. Nous devons rendre

grace a Dieu de nous avoir per-
mis de voir tous ensemble cette nou-
velle année. Lannée écoulée a été, jose
I'imaginer, pleines démotions de part et
dautres. En ce qui me concerne, je tiens
a dire merci a tous ceux qui, de preés ou

de loin, ont prié pour nous, pour la
bonne marche des activités et pour la
paix au sein de notre famille. Cest une
occasion unique qui mest donné de
vous souhaiter tous mes voeux les meil-
leurs, de paix, de prospérité.

Toutefois, je voudrais attirer l'attention
des uns et des autres sur [¢tat de déve-
loppement de notre contrée.

Malgré assistence des grandes person-
nalités dans notre village, le dévelop-
pement ne suit pas. On est amené a
se demander quel est véritablement le
probleme ? Est ce les hommes, est-ce
le manque de volonté ou de moyen a
mettre pour lemergence de notre vil-
lage trés en retard en matiére de dé-
veloppement. Ces questions, je me
les pose treés souvent sans trouver une
réponse adéquate. Que chacun se les
pose en toute honnéteté et modestie. Je
pense a mon humble avis, sans vouloir
bien évidemment jeter l'anatheme sur

qui que ce soit, inviter les jeunes a sor-
tir de 'anonymat et a prendre le destin
de notre village en main.

Lavenir de ce village est entre vos
mains. Le développement que nous
recherchons passera par vous. Nos
parents ont fait ce qu’ils pouvaient. Il
vous revient aujourd’hui de prendre la
releve en mettant votre créativité, votre
dynamisme au service de notre avenir,
de Tl'avenir de notre terroir. Noubliez
jamais quon na pas deux villages. Vous
aurez beau aller de ville en ville, de pays
en pays pour certains, vous reviendrez
toujours a la maison. Soyez des dignes
fils de notre village, donnez-lui Iéclat et
embellie qu'il mérite.

Chers parents, chers fréres et sceurs.
Etes-vous contents de Iétat actuel de
développement de notre pays ? Je sais
que vous direz non. Soutenons-nous,
soyons soudés pour le bonheur de
notre village car en le faisant, nous ren-

drons jaloux les autres.

En attendant probablement les réac-
tions qui ne manqueront pas, chers pa-
rents, chers freres et sceurs, il est temps
pour nous d’inscrire nos actions dans
la durée. Soyons tous bénis et unissons
nos efforts pour un village plus sain et
vivables car ce village appartient a tous
et a toutes. Mettez de coté lorgueil,
les ainés doivent montrer la voie aux
jeunes, cest a eux que revient désor-
mais d'impulser une nouvelle dyna-
mique. Longue vie a tous et a chacun
dans la paix. Je vous remercie la famille,
ma famille.

Je suis superviseur régional des inter-
ventions sous directives communau-
taires a Plan International, Bureau
régional de IEst.

méchoit Thonneur de vous
adresser ce message de voeux
pour 'année 2020, en ma qualité

de Président du Comité Exécutif de la
COBY.

Je profite de loccasion pour vous faire
un bref résumé de ce qui a été fait I'an-
née derniere.

Nous avons accompagné Sa Dignité
Tatang Bogning Robert dans ses diffé-
rentes missions qui consistaient a réu-
nir tous les membres de la COBY au-

e Mesaako Patsoon
L N
'!svlf\@-

Albert Fofé, président du Comité Exécutif de la COBY
Aux membres de la Communauté Batcham de Yaoundé-COBY.

tour des actions permettant la relance
des mouvements de rassemblement,
qui ont débuté par le tournoi de frater-
nité jusqu’a l'apothéose au Palais Poly-
valent des Sports de Yaoundé lors de
son installation.

Pour la nouvelle année, nous souhai-
tons que les élections soient organisées
au Comité Exécutif et au Conseil Su-
périeur, pour quenfin nous puissions
élaborer un nouveau chronogramme
des activités avec nos conseillers, sans
oublier les différentes cellules de ges-

tion qui vont nous permettre d'accom-
pagner le Chef dans sa lourde mission
qu’il avait pris soin de donner quelques
directives lors de son allocution au Pa-
lais des sports, le 02 novembre passé.

Que cette année soit remplie de bon-
heur, santé, de réussite, de cohésion
sociale et de vivre-ensemble pour tous.

Vive le Groupement Batcham
Vive la COBY
Vive le Cameroun
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Je souhaite une chaleureuse année pleine de Santé, Bonheur, Réussite , Protection Divine a tous les lec-
teurs, a mes Fans, a léquipe du Journal et a toute la Communauté BATCHAM du monde entier.

Jinterpelle la communauté Batcham a rester Unie en renfor¢ant les liens d'amitié et de Fraternité qui la caractérisent.
Je prie naturellement notre communauté et encore plus nos Elites BATCHAM de s'impliquer d’avantage dans les Arts et
la Culture en soutenant avec Fermeté et avec Engagement nos Artistes. Cest grace a votre Rigoureux soutien que nous
pourrons hisser trés haut nos valeurs Artistiques et Culturelles a Iéchelle Mondiale .

Merci encore a ceux qui mont toujours tenu la main des le début de ma carriere.
Humblement, Votre Artiste FALONE MATY

e voudrais demblée dire Merci a

€quipe de Mesaako Patsoon pour

cette tribune qui mest offerte pour
exprimer a la famille Batcham en par-
ticulier et Ngiemboon en général, mes
veeux de nouvel an. An 2020 étant le
début d’'une nouvelle décennie, mes
veeux pour le peuple Ngiemboon vont
au dela de 'année 2020. Je souhaite mes
meilleurs voeux pour cette nouvelle an-
née a toute la famille. Que celle-ci nous
apporte bonheur, santé, joies familiales

et réussites professionnelles.

Je souhaite aussi que les projets de notre
groupement Batcham nous apportent
toute satisfaction dans les activités que
nous pratiquons et renforcent notre fi-
délité a la cause Batcham.

Jespere que nos efforts dans le cadre de
l'amélioreration des conditions de vie
de nos populations seront a la hauteur
de leur attentes.

Que cette année de développement,
soit pleine de joies, de rencontres et

déchanges et encore plus agréable a
vivre que les précédentes dans la fa-
mille Batcham.

En vous renouvelant tous mes meil-
leurs voeux pour cette nouvelle année,
je vous prie d'agréer, Chers FRERES ET
SOEURS, lassurance de mes saluta-
tions, les meilleures.

TCHOFFO ZOTEYE,

VOEUX de Marcel KAYO FOAGUAM CEO de I’Association Humanitaire CARE FOR ALL CAMEROON
L\
d

Chers Parents, Chers fréres et soeurs de la
communauté Batcham tout entier et de
part le monde, les années défilent et des-
sinent I'histoire d’'une vie a raconter. Lan-
née

2019 vient de sachever ; Nous y avons été
de tous les combats. Les réveillons, les
anniversaires, les projets réalisés ou non,
les douleurs et les bonheurs, ...tout y était.
Nous rendons grace au Dieu tout puissant,
dont malgré tous les tracas vécus, nous a
gardé en vie et en bonne santé.

Mon vécu quotidien parmi vous, ceci ajou-
té a ce que jentends des tiers nous
concernant, me font dire et affirmer que
nous sommes un peuple dynamique, fier
de

nos origines et de notre culture. Et nous
devons davantage semer cette chaleur et
notre savoir faire « positif » partout ou
nous sommes, en commengcant bien sure
dans

notre village. Nous devons avoir en perma-
nence en mémoire, que l'avenir n'a de

sens et de valeur quen cultivant les racines
d’hier. Dou 'urgence absolu de la
propreté de nos actions. J.EKennedy disait
daailleurs je cite : «Cimportant nest pas
d’avoir beaucoup d’année dans sa vie, mais
de mettre beaucoup de vie dans ses
années» -

Chers tontons, Chéres Tatas, Fréres et
soeurs, nos différentes idées et points de
vue

dans les différents fora sociaux nous font
percevoir en chacun de nous le réve d'un
Batcham meilleur. Ne dit-on pas que toutes
les fleurs de l'avenir se cachent dans les
petites graines d’aujourd’hui ? Continuons
a faire germer de grandes idées pour
pouvoir concrétiser de beaux projets pour
notre groupement. Ensemble, la route
nous paraitra moins longue. Allons encore
plus loin... Ayons la force de croire en

nos réves, en nos envies, et nous donnerons
a nos projets un peu plus de nousmémes
pour construire un futur meilleur. Je dirais
un Batcham meilleur.

A toute la jeunesse Batchamoise, 2020 est
désormais la. Et si on osait prendre

encore et encore des risques, de croire en
I'impossible, de défier le destin ? Oui en
osant ainsi, je suis sure que cette nouvelle
année nous sera favorable a toutes les
tentatives qui nous permettront de gagner
tous les défis et de nous transcender.

«Une personne qui na jamais fait une er-
reur, na jamais essay¢ d’'innover» - disait
Albert Einstein.

A toute la communauté Batcham du
monde entier, quen 2020, toutes les diffi-
cultés

nous soient toutes épargnées, que le bon-
heur soit au rendez-vous dans nos coeurs
et dans ceux de nos proches.

Que 2020 souvre sur de nouvelles perspec-
tives d'avenir pour chacun dentre nous et
nous apporte réussite et succes.

Heureuse Année a tous!!

| ]
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Voeux de M. Jean Bertin MELI

PDG de la société MEMO MEDICAL SARL

Chers clients,
Lan 2019 finissant n’a pas été de tout re-
pos pour nous. Partager entre le désir
absolu de vous satisfaire pleinement, et
celui d’y associer la qualité, tant en
produits quen service. En retour, vous
avez bravé dénormes difficultés pour
honorer en grande partie de vos enga-
gements en matiere de réglement de vos
factures, vu le contexte socio-écono-
mique et politique actuel de notre pays.
Nous vous le remercions fortement. Et,
vous et nous sommes dailleurs sans
ignorer que cest une boucle : Fabri-
quant-Fournisseur-répartiteur-Clients
(malades), et la boucle recommence.
2020 est encore pour nous, l'année du
défis. Quelques ratés d’hier nous
permettront de mieux corriger le tir a
vos égards, pour davantage mieux vous
servir, et renchérir notre collaboration.
Pleines d’innovation sont a lordre du
jour et dont seuls vous seront les princi-
paux bénéficiaires.
Tout ceci dans le seul but de construire
davantage et chaque jour, le
bonheur, la paix et la réussite dans nos
échanges. Alors comme par le

Mesaako Patsoon

passé déja, nous devons davantage y

croire, afin de mettre toutes les
chances de part et d’autre.

Pour cette année 2020 disais-je, Chers

clients, tout mon personnel se

joigne a moi, pour vous souhaiter détre

soulevé par un enthousiasme
nouveau et de déplacer les montagnes.
Bonne et heureuse année !!!

'y ’Js’ﬁv
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Veeux a la Communauté Ngiemboon de Yaoundé, Par Dr Zogning Apollinaire, Représentant
des Chefs de Communauté Ngiemboon, Chef de la Communauté Bangang de Yaoundé

Leurs Majestés, les Chefs de Commu-
nauté
Ngiemboon de Yaoundé et Environs
Mesdames et Messieurs ;
Chers fréres et sceurs, membres de la
Communauté Ngiemboon de Yaoundé
et Environs.

ermettez-moi, a l'aube de cette
Pnouvelle année 2020, de vous
adresser, du fond du cceur, mes
veeux de santé et de longévité, de paix,
de bonheur et de prospérité, pour
vous-mémes, vos familles respectives
et les Communautés Ngiemboon dont
nous avons la charge, chacun a son ni-
veau. Que le Trés Haut nous bénisse et
nous accompagne tout au long de cette
nouvelle année...
Je voudrais saisir cette occasion pour
lancer un appel a toutes les populations
Ngiemboon, en particulier celles vivant
hors du terroir, pour quelles prennent
conscience du tort causé a elles-
mémes et surtout aux enfants, dont
bon nombre se sentent aujourdhui
démunis et accusent les parents de les
avoir privé d’'un outil fondamental, leur
langue maternelle, véhicule essentiel
du patrimoine culturel qui est 'ame de
tout un chacun. Une série de constats
a en effet été faite, notamment, entre
autres :
1- Le constat aussi clair quamer

de la tendance a la disparition de la
langue Ngiemboon, notre chére langue
maternelle, dans la plupart de nos
foyers urbains,

2- Le constat de 'impuissance,
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si ce nest de I'inconscience des chefs de
ménage dont le nombre est sans cesse
croissant, lesquels ne font pratiquement
aucun effort pour parler aux enfants en
leur langue maternelle, lui préférant le
mauvais frangais ou le mauvais anglais
! Et pourtant, regardons autour de nous
!

3- Le constat (a la faveur de
lexode rural), du dépeuplement des
campagnes ou cette langue se parle
couramment, au profit des villes ou elle

se meurt inexorablement,

4- Le constat malheureux du
désintéressement des membres cita-
dins de la Communauté devant les
nombreuses initiatives entreprises en
vue de l'alphabétisation, lesquelles ini-
tiatives ont toutes fini par sévanouir,
faute de candidats a la formation...

On peut donc se rendre a lévidence
quia terme, si rien nest fait, cette langue
va disparaitre et certainement, avec
elle, la culture dont elle est le support
essentiel.

A titre d’information (ou de rappel
pour certains), le groupe linguistique
Ngiemboon, un des plus importants
de la région de I'Ouest, compte plus
de 600.000 ames, soit pres de 2.5% de
la population camerounaise, réparties
dans six Chefferies Supérieures dont
02 de premier degré (Bangang et Bat-
cham), trois de deuxieme degré : Bales-
sing, Bamougong et Balatchi, et une de
troisieme degré, celle de Bantan, dans
le Groupement Babeté.

Dans lensemble, en raison de la pres-
sion démographique extrémement éle-
vée ici, plus de 3/4 de cette population
(soit environ 450.000) vivent hors du
terroir, dispersés a travers le territoire
national et au-dela, notamment dans
les grandes métropoles urbaines telles
que Douala, Yaoundé, Bafoussam,
Bamenda et, dans les grands foyers

agricoles tels que le Moungo et le Sud-
Ouest... olrils se comptent par dizaines
de milliers.

Malheureusement, cette migration em-
porte de graves conséquences dont les
risques de déracinement et daccultura-
tion, suite a la déperdition des valeurs
culturelles, notamment chez les jeunes
générations, qui ont moins dattaches
avec le village quiavec la ville ou elles
sont installées, la plupart depuis leur
naissance.

Il est donc temps et, je voudrais nous
inviter a prendre conscience de cette
menace qui est réelle, afin d’inverser
cette tendance, en adhérant aux diffé-
rents programmes qui sont en prépara-
tion et qui seront proposés a partir de
cette année 2020, pour les différentes
catégories de membres de la Commu-
nauté, pour que :

vivent et prospérent la Langue
et la Culture Ngiemboon,
vive et sépanouisse la Com-
munauté Ngiemboon,
vive et prospere le Cameroun,
dans sa grande diversité.

Le Chef de la COBANGY
Dr ZOGNING Appolinaire

COBY : les Reines ont présenté leurs veeux au Chef

rendu une visite de courtoisie au Chef de la Commu-

Mere COBY.

Le Chef Tatang sest dit
heureux avant de rappeler
que les portes de la de-
meure du Chef leurs res-
teront toujours ouvertes.
«Sans les femmes il ny a
pas de Peuple et sans les
reines, il n'y a point de
Chef», a-t-il ajouté.

Cette rencontre a laquelle
prenaient part plusieurs
membres de la Chefferie
était une occasion, apres
avoir fait un tour dho-
rizon sur lactualité de la
communauté, dévaluer la

essage

l e dimanche 29 décembre 2019, les Reines Meéres ont

nauté Batcham de Yaoundé - COBY, Sa Dignité TA-
TANG BOGNING Robert, pour lui présenter leurs voeux de
fin d'année et de Nouvel An.
En effet, Mme FOKEM née Mafopa Silvie, Mme TATSA
Denise, Mme DAGAH Eveline, Mme FOPA Suzane et Mme
Lontsi Née MOJOKOU Jeannette ont été présentées comme
Mafto (Reine) de la COBY lors de la cérémonie d’installa-
tion officielle et solennelle de Monsieur Tatang Mbogning
Robert, Chef de la COBY, en présence des Notables du
Groupement Batcham et des Autorités administratives, le
02 novembre 2019.
La rencontre des Reines avec leur Digne Chef, ce 29 dé-
cembre 2019, a été marquée par la prise de parole des hotes
sur Jobjet de leur visite et la remise du cadeau, suivie du mot
de réception du Maitre des lieux, accompagné de la Reine

Mesaako Patsoon

cérémonie d’'installation du 02 novembre, dont le rapport
sera communiqué lors de la Tournée de Sa Dignité TA-
TANG en cours de préparation.

Loccasion était aussi belle pour évoquer la tenue du ler
Conseil de la Chefferie prévu au Foyer Batcham de Yaoun-
dé, au cours de la premiére quinzaine du mois de janvier
2020, et qui devra servir de rampe de lancement des activi-
tés de la nouvelle année.

La visite sest terminée dans la joie des retrouvailles et la
convivialité, autour d’un repas offert par la Reine Mere, et
en compagnie des membres de la cour COBY présents a
cette rencontre : Choufouo (Fokem Georges Ledoux), Ta-
fouo (Lontsi Michel), Ndiefouo (Fouodo Franc¢ois), Nde
mafouo (Mvokeng Moise), Nkukuma Fopa Mathieu - Fo-
maty par ailleur président de la Réunion Général Homme
de la COBY et Mouotoh Mangwa (Théophile Tatsitsa).

de M. Fokem Georges Ledoux

n ce début dannée 2020, jai

le plaisir de souhaiter a ma fa-

mille, aux Batcham de l'inté-
rieur et de la doaspora ainsi quia tous
ceux qui me sont chers mes voeux
de santé, de succes et de prospérité.
Que chacun fasse sien ce précepte
qui a toujours guidé mes pas: «Qui va
lentement va stirement». Plein succes
au nouveau chef de la communau-
té Batcham de Yaoundé qui a fait de
moi «Nde Choufouo».
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Enseignant du supérieur : Comment y parvenir ? Comment réussir ?
Par Professeur DJUATIO Emmanuel

ans un pays ou lemploi est aus-
Dsi rare que les urines du chat,

avoir un fils qui rentre dans le
monde du travail avec un emploi est
un exploit. Et lorsque cet emploi est
de qualité, il sassimile a une aubaine.
Tout récemment dans le forum Bat-
cham, nous avons été quelques-uns a
féliciter nos jeunes fréres recrutés dans
le premier contingent denseignants
des universités publiques. Loccasion
mest donnée ici de réitérer ces félicita-
tions. Lorsquon sait que le pays compte
trois cent soixante communes et que le
groupement Batcham a tiré son épingle
de jeu avec plus de dix lauréats sur un
peu plus de mille deux cents, faire la
fine bouche serait manquer délégance.
Dans un pays normal, je dirais que nos
lauréats au-dela de la mission qui leur
échoit, sont ceux dont la qualité des
travaux va dorénavant orienter les ac-
tions du prince. Oui, 'universitaire est
un chercheur qui a l'abri du bruit de la
cité, produit de quoi nourrir l'action de
ceux qui ont en charge la gestion du
quotidien. Cest dire que la mission dé-
sormais assignée a nos jeunes lauréats
est de taille. Comme dirait quelqu'un,
le plus dur est a venir. Et ce nest pas
une injure que de dire que les assistants
qu’ils sont désormais ne doivent pas
dormir sur leurs lauriers. D’ailleurs,
ils apprendront tres vite que l'assistant
est un « porteur deau » a I'Université.
Dans le contexte camerounais, cest ce-
lui qui fait ce que les patrons ne veulent
pas faire. Et pour cause, cest le poste le
plus bas dans lenseignement supérieur.
Ils doivent donc se battre pour changer
de grade le plus vite possible. Or, qui
dit changement de grade, dit produc-
tion scientifique ; cette chose que ceux
qui partagent notre quotidien ont du
mal a appréhender.
Certains seraient tentés de dire que je

mets la pression sur ces jeunes et qu’il
faudraitleur laisser le temps de savourer
ce recrutement. Dans un autre métier,
je serai daccord avec eux. Mais dans le
métier denseignant chercheur qui est
désormais le leur, ce temps nexiste pas.
Et ceux qui ont
voulu se don-
ner du temps
ont décroché
tres vite. Je sup-
pose quils font
tous partie des
équipes de re-
cherches.  Et
si tel nest pas
le cas, qulls
cherchent a in-
tégrer tres ra-
pidement des
équipes de re-
cherches.  Un
enseignant
chercheur iso-
lé a trés peu
de chance dévoluer. Cest dans des
équipes que Iémulation se cultive, que
les échangent se font, que lon se tient
au courant des évolutions scientifiques.
Vous devez vous accrocher a votre di-
recteur de recherches si ce dernier est
actif dans les publications. Auquel cas,
rapprochez-vous des chercheurs plus
expérimentés dans votre domaine pour
apprendre a rédiger les articles accep-
tables dans les revues scientifiques.
M’adressant spécifiquement aux lau-
réats en sciences économiques et ges-
tion, je dirais qu’ils ont appris a rédiger
la thése. Et maintenant, ils doivent ap-
prendre a rédiger les articles. Ce sont
ces articles qui vont vous permettre de
changer de grade et rien d’autre.

Je sais que vous allez fonder des familles
si vous nen avez déja. Et la tentation
de multiplier les enseignements pour

garnir le portemonnaie grand. Mais
retenez, que ceux qui lont fait ont fini
par le regretter. Car, comme je le disais
plus haut, celui qui exerce pleinement
son magistére a I'Université, cest le pa-
tron i.e. le professeur. Je ne dis pas non
plus que vous serez
tous  professeurs.
Mais votre réve
doit étre de le deve-
nir. Surtout si vous
ambitionnez dac-
compagner  dans
un futur proche
dautres Batcham
dans ce riche mé-
tier.

Attention,  riche
métier ne signifie
pas avoir les poches
pleines. Riche mé-
tier parce qu'il pro-
cure une qualité
de vie indéniable.
Riche métier parce
quun enseignant chercheur au-dela
des étudiants qu’il édifie par la quali-
té de ses cours peut faire des héritiers.
Or, T'héritier est généralement celui
dont vous tenez la main pour en faire
un autre enseignant chercheur. Cest
dire que les Batcham attendent de leurs
jeunes enseignants chercheurs qu’ils
pensent dés a présent a la production
de leurs héritiers. Mais cela ne sera
possible que si les étudiants trouvent
en vous ces parrains susceptibles de les
aider a rentrer dans le métier.

Aux jeunes qui veulent embrasser cette
carriére, je dois rappeler que devenir
enseignant d’Université suppose que
lon s’y prépare, que lon construise un
vrai projet et quon soit accompagné
(Comme lest le futur expert-comp-
table ou le futur avocat...). Malheu-
reusement ce nest pas toujours le

cas de ceux qui sengagent dans une
these doctorale. Nombreux sont ceux
qui s'inscrivent dans la these faute de
mieux ; soit parce qu’ils nont pas réus-
si a un concours dentrée a la fonction
publique, soit parce qu’ils retardent
une arrivée difficile sur le marché du
travail. Généralement sans un bon
projet de recherche, la perspective de
faire une bonne these et d’intégrer le
monde de lenseignement supérieur est
presque impossible. Lorsquon ajoute a
cette difficulté le nombre de doctorants
par directeur de théses au Cameroun,
léquation devient presqu’insoluble.
Vous comprenez donc I'importance de
l'accompagnement dans la structura-
tion du projet de recherche.

Cette présentation sans étre exhaus-
tive, essaie de mettre en exergue les
défis majeurs qui attendent nos jeunes
recrues. Elle attire aussi lattention de
ceux qui aspirent a ce noble métier sur
la nécessité d’'un projet structuré.

Qui est Professeur Prince DJUATIO
Emmanuel ?

Il est Membre du Lille Economie et
Management (LEM), de I'Université
d’Artois, Directeur Co-fondateur de la
premiere business schoolentiérement
en ligne IESSITG qui va ouvrir a la ren-
trée 2020 au Cameroun. www.iessitg.
com

Auteur de nombreux ouvrages en ma-
nagement et articles scientifiques dans
des revues internationales classées.
Directeur de Recherches, plusieurs
theses ont été soutenues sous sa direc-
tion.

Membre de jury et rapporteur de plu-
sieurs theses en France

Evaluateur pour de nombreuses revues
scientifiques en management.
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La 14éme édition de la remise des “bourses
honorable Manfouo David” a connu un éclat particulier

our la 14eme fois consécutive, la cérémonie de remise des “bourses honorable

Manfouo David” a connu un éclat particulier grace a la mobilisation des lauréats,

des autorités administratives, des chefs traditionnels et des populations a la place
des fétes de Mbouda. Les bénéficiaires ont recu des diplomes dexcellence et des sommes
de 200 000, 100 000, 50 000, 25 000 et 20 000 FCFA, représentant les prix des meilleurs
bacheliers de la sous-région Afrique centrale, des 10 régions du Cameroun, des16 groupe-
ments Bamboutos et des meilleurs éleves des classes terminales du secondaire du dépar-
tement. Des actions répétées qui ont valu au promoteur de ces bourses, Fouo So Mefouo
Mangwa, 'Honorable Manfouo David, des félicitations du Ministre des Enseignements
Secondaires, Madame Nalova Lyonga, ainsi que des chefs traditionnels du département
des Bamboutos. Fouo So Mefouo Mangwa, Honorable Manfouo David, cet homme au
grand coeur, qui a fait de Iéducation son cheval de bataille, a recu pour loccasion plusieurs
distinctions honorifiques de la Fondation Dream Africain, de la Communauté éducative
de 'ENIEG de Mbouda et de la Communauté Bagam de Douala. Des gestes remarquables
qui ont cloturé 'année 2019. Loccasion a été donnée a 'Honorable Manfouo David de
souhaiter a tous, en cette veille de nouvel an, Bonne et Heureuse année 2020.

Mesaako Patsoon
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